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1 Zhrnutie stretnutia

Stretnutie sa konalo online formou. Na zac¢iatku stretnutia sme si overili pritomnost vsetkych élenov.
Pokracovali sme reviziou splnenych tloh. V kratkosti sme nejasnosti a otdzky prediskutovali. Po
skonceni stretnutia s vedicim timu sme pokracovali v debate v zlozeni ¢lenov timu.

Pritomni na stretnuti
Veduci timu:

e Tibor Vincze, MSc.
Clenovia BDO:

e Juraj Kocisko

o Lukés Sulek
Clenovia timu:

e Filip Agh

e Adam Benovic

e Tlubos Danis

Lenka Ivanova

Aranka Klukaova

Patrik Vdoviak

Nepritomni na stretnuti

Clenovia BDO:

e Lucia Cvekova

Hlavné body stretnutia

e Revizia splnenych iloh
e Diskusia

e Interné zalezitosti



2 Priebeh stretnutia

Pocas stretnutia sme sa venovali pravazne hlavnym bodom stretnutia. Na zaciatok, tim lider a scrum
master, Lubos odprezentoval pracu, ktori sa podarilo spravit za posledny tyZzdein. Vyvojari tiez ukazali
funkéné veci, ktoré sa im podarilo naimplementovat. Nésledne sme sa v diskusii venovali otazkam, ktoré
sme mali pripravené. Nakoniec sme pokracovali internou diskusiou v zlozeni ¢lenov timu.

Revizia splnenych iloh

Pred tym, ako sa tim lider dostal k revizii splnenych loh, si vyziadal vedici timu slovo. Oznamil
nam, ze sa podarilo ziskaf a spojazdnif pristupy na Finstat. Co sa tyka druhej spolocnosti, tak sa
im to po akademickej stranke nepodarilo vyriesit. Bude potrebné to riesit asi na trovni zdkaznika,
¢o nepovazuju za velky problém. Zatial teda nemame ziadne API, nevieme vyuzivat platentd verziu a
nevedia presne povedat, kedy to bude k dispozicii. Adam hned doddva, Ze zatial to nerobi problém,
pretoze ma pristupni eSte skiSobnu verziu.

Po vyjasnen{ informécii od vediceho timu sa dostal k slovu Lubos. Zazdielal obrazovku, kde ukézal
na grafoch aktualny stav prace na tlohach. Zhodnotil, Ze sa toho za posledny tyzden spravilo celkom
dost. Poéet 1loh je dost vysoky a teda aj suma ich odhadovanej prace. Naplanovans praca je vyssia ako
poéiatoéne uréend éasové kapacita. Je nevyhnutné ale spravit vela tloh, ktoré sa tykaji dokumentov,
preto sa nechdvaji v siéasnom, druhom $printe. Mysli si, Ze by sme to mali vediet stihnit. Krivka na
Burndown charte sa vyvija dobre.

Od Lubosa padla otdzka ku grafu Burndown chart, & nevedia, éo znamens ”completed work 0%”.
KedZe je vidiet, Ze na tlohdch sa pracuje, nechdpeme, preco sa tito premennd neaktualizuje. Juraj
Kocisko povedal, Ze sa na to potrebuje pozriet. Mysli si ale, Ze nam pravdepodobne chybaji nejaké
vyplnené udaje v task backlogu. Lubos sa tiez vyjadril, Ze sa snazil najst si k tomu nejaké informécie,
aby to odladil a graf sa konecne zobrazoval ako ma. Nastavil working days na vSetky dni, aj sobotu
a nedelu, aby bolo vidief aktualizdcie na grafe a aby to odrazalo realitu, ked'ze sa na tilohach pracuje
kedykolvek pocas tyzdia. Tiez dodal, Ze nejaké tlohy musel prehodit do treticho $printu, pretoze do
druhého &printu nemali patrit.

Potom sa vyjadril ku kazdému ¢lenovi, ¢o robil. Adam spravil viacero veci, dostudoval spolu s
Filipom best practices k Flutteru, urobil odfotenie fotky, ktoré sa posiela na server a server odpoveda,
¢i sa fotka zhoduje s fotkou z OP.

Filip tieZ prestudoval best practices Flutteru a API Finstatu. Vytvoril kostru aplikécie podla toho,
¢o navrhla Aranka.

Aranka pracuje na metodike testovania. Prepisala user stories nazvy na format, ktory by mali redlne
splnat.

Patrik napisal prihlasku na TP Cup a Lubo$ mu pomohol s dopracovanim. Vsetci ¢lenovia timu
si prihlasku precitali a vyjadrili sa k nej. Tiez upravil siborovi Struktiru na webovej stranke timu.
Dokumenty pravidelne aktualizuje.

Lenka spracovala zapisnice, pripravila S$ablénu na retrospektivu Sprintov a spracovava retrospektivu
1. Sprintu. Restrospektiva je takmer hotova, chybaju ale informécie o p6vodnom ohodnoteni tloh, aby
sme mohli prepoéitat percentudlny podiel prace kazdého élena na Sprinte.

Po zreferovani toho, comu sa kazdy ¢len venoval za posledny tyzden, sme presli k ukdzkam. Adam
zazdielanim obrazovky predviedol, v akom stave sa nachadza aplikdcia. Momentalne sa dé vybrat ako
doklad iba obé¢iansky preukaz. Nemal by byt neskoér problém pouzit aj pas. Po preskenovani OP z
oboch stran sa tudaje zobrazia v Struktirovanej forme a zobrazia sa vo formulari. V implementécii su
aj validacie, ako napriklad kontrola exspiracie dokladu.

Potom predviedol aj overovanie tvare, kde ukazal, ako prebehne odfotenie selfie a porovnanaie s
fotkou z OP. Tvrdi, Ze zatial ale nevieme overit, ¢ tam nie je falosna fotka. Proste to overf a a porovna
2 fotky.

Diskusia

V ramci diskusie este Lubos dodal, Ze sme urobili nejaké pozitivne zmeny v riadeni. Zaviedli sme
kontrolu, resp. stand-up pocas tyzdiia, ktory sme si zatial uréili na piatok. Vieme tak mat lepsi prehlad
o tom, kto ¢o robi, & sme sa niekde nezasekli a vieme lepsie dohliadnut na to, aby sa aktualizoval stav
v Azure DevOps.



V kréatkosti sa diskutovalo aj o spominanom ”completed work 0%”. Juraj Kocisko navrhol, aby si
s Lubosom zavolali po¢as dila a vyriesili to.

Na zéver diskusie vedici timu zhodnotil, Ze je zatial s pracou spokojny, aktivity sa plnia a nevyzer4,
ze by sa nieco nestihalo. Potom sa este opytal, ¢i nie su nejaké otdzky. Po kratkom tichu sa ozval Filip
s tym, ze ak nejaké budd, tak im napiSseme do MS Teams. Vedtci timu sihlasil s tym, ze navrhol, aby
sme zaroven aj oznacili v Teamsoch osobu, na ktoru je otazka smerovand.

Interné zalezitosti

Po ukonceni stretnutia s vediicim timu sme sa v zlozeni ¢lenov timu venovali internym zélezitostiam.
Pozreli sme sa, ako vyzera ohodnotenie jednotlivych tloh a ¢o by sa dalo spravit, aby to tam ostalo.
Debatovali sme o testoch, do akej miery budeme robif testovanie, & chceme vytvarat nejaké auto-
matické, klikacie testy. Pozreli sme sa aj na struktiru repozitarov a to, ¢o kde najdeme. V kratkosti
sme sa rozpravali o tom, éo vietko budeme potrebovat urobit v trefom &printe, ked'ze po ukonéeni je
potrebné mat pripravené dokumenty, ktoré sa odovzdévaji k Milniku 1. Diskusia sa uberala smerom k
porovnavaniu fotografie z OP a selfie. Rozmyslali sme, ako to urobit tak, aby sa zabranilo sfalovaniu
fotografie alebo pouzitiu ukradnutého OP. T1ito tému sme ukonéili s tym, Ze sa tomu moézeme venovat
neskor, zatial nemd zmysel to rieif, kedZe aj uz napldnovy projekt by mohol stacit. Zlepsovanie z
pohladu bezpeénosti by sme nechali teda na neskor.
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