Dokumentovanie a metodika vyvoja

1. Evidencia uloh

Po kazdom stretnuti timu vyexportuje tim aktualny stav Uloh zo svojho systému manazmentu
projektu, v Citatelnej a prehladnej forme, do dokumentu vo formate PDF a vystavi ho na webovej
stranke timu. Tim na stranke vystavuje a uchovava vsetky takto exportované dokumenty. Tieto su
zarover slcéastou projektovej dokumentdcie, ktord sa odovzdava v kontrolnych bodoch.

Export je potrebné vykonat edte v den stretnutia, idedlne hned' po jeho skonéeni.

Export musi obsahovat vsetky Glohy evidované timom (vratane nezacatych, aktualne
rozpracovanych, ukonéenych, zrudenych). Struktira dokumentu by mala byt zmysluplnd,
odportic¢ame uvadzat na zadiatku prave aktivne Glohy. Podla moZnosti vdsho systému na
manazment projektu uvadzajte ku kazdej ulohe zmysluplné informacie, najma vSak nazov, kratky
opis, zodpovedného riesitela, pripadnych dalsich riesitelov, stav Ulohy a podobne.

Vietky relevantné informacie zo stretnutia k projektu treba uvadzat pri jednotlivych
tlohach. Zoznam Uloh teda obsahuje v sebe aj v urcitej forme zapis zo stretnutia. Informacie zo
stretnutia, ktoré sa nedaju priradit k zZiadnej Ulohe je vhodné zhromazdovat na jednom mieste a
pravidelne ho aktualizovat.

2. Retrospektiva Sprintov

Po kazdom Sprinte vytvori tim dokument retrospektivy Sprintu ako zdznam zo stretnutia timu. Ide
o kvalitativne zhodnotenie dosiahnutych vysledkov v Sprinte, rozhodnuti a vykonanej prace.

Retrospektiva by mala pokryt produkt aj proces. Zamerajte sa predov$etkym na identifikaciu
nedostatkov a vytycte si postupy ako im v budlcnosti predist. Nezabldajte vSak aj na pozitivne
prvky, explicitne ich identifikujte.

Struktiru dokumentu retrospektivy vytvorte podla seba, mali by ste ju v$ak konzistentne
dodrziavat, resp. ¢asom zlepSovat. Jednym z moznych spdsobov je &lenenie podla oblasti
manazmentu projektu, ¢i podla jednotlivych uloh.

3. Webova prezentacia projektu

Kazdy tim udrzuje webovi prezentaciu stavu projektu (vytvori sa na serveri v softvérovom
studiu).

Webova stranka obsahuje zakladné a aktualne informdacie o stave projektu a dokumentaciu v
elektronickom tvare (jednotka aktualizacie je 1 tyZzder). Hodnotenie je suc¢astou hodnotenia
procesu a riadenie - za letny aj za zimny semester, pri¢om sa do Uvahy berie najmé& aktualnost
prezentacie stavu projektu a plnenie Ulohy komunikacného prostriedku (v rdmci timu ako aj
prezentacia timu navonok).

Informacie o postupe prac v timovom projekte kazdého timu budu dostupné na webe:

e Kazdy tim bude mat webové sidlo projektu dostupné na webe cez
adresu http://labss2.fiit.stuba.sk/TeamProject/2020/teamNN/,
kde NN je cislo timu (01 az 19) a
najneskor v 4. tyzdni semestra.
e [1II1 Pozadujeme, aby sa nakoniec (pri odovzdani projektu)
o vsetky sucasti webového sidla nachadzali na vasom serveri (t.j. nie presmerovat
stranku niekde inde)
o stranky musia byt na serveri umiestnené v DocumentRoot, takZe sa zobrazia pri
pristupe na tento server; pocas riedenia mdzu byt stranky umiestnené aj inde,
pricom sa zabezpedi presmerovanie na vas server.



o na konci semestra musi mat kazdy tim na adrese http://teamXY-
20.studenti.fiit.stuba.sk/teamXY-20.zip staticka verziu svojej stranky; staticka
verzia stranky MUSI pouzivat relativne cesty.

Webové sidlo ma informovat o postupe prac timu a treba ho pravidelne (tyZdenne)
aktualizovat.

Webové sidlo bude obsahovat viditelne pre ¢loveka na prvej stranke mailovy kontakt na
tim.

V dokumentdcii a aj na strankach pouzivajte odkaz na stranky svojho timu v

tvare /TeamProject/2020/teamNN/.

Na konci projektu kazdy tim vytvori a odovzda staticky obraz webového sidla a takto ho bude
prezentovat na elektronickom médiu a aj na webe.

Do6vodom je, aby sme mali uchovanu statickd verziu stranok, ktoré si z informativneho hladiska aj
pre nasledujlce timy dolezité. Vytvarajte preto sidlo s touto poziadavkou na pamati, nezabudnite
na relativne cesty v odkazoch v ramci vasho sidla.

Poznamky k instalacii servera

1.

Stroje maju 4 jadra, 8 GB RAM, 10 GB systémovy + 20 GB datovy disk (Linux), 40 GB disk
(Windows).

Na pripojenie pouzite SSH (Linux) alebo Remote Desktop (Windows, pripojenie je mozné z
fakultnej siete a STU VPN).

Stroj ma meno v tvare teamXX-20.studenti.fiit.stuba.sk (XX je Cislo timu). Toto meno
potom pouzivajte pri praci s nim.

Otvorené su porty 22 (SSH), 80 (HTTP), 443 (HTTPS) a 3389 (RDP, iba Windows) ak
potrebujete viac, vytvorte Task v TFS.

PouZivajte relativne cesty pri tvorbe stranok.

Stranky musia byt na serveri umiestnené v DocumentRoot, takZe sa zobrazia pri pristupe
na tento server.

Pozn. 1: Obsah webového sidla bude v slovenskom jazyku s diakritikou.
Pozn. 2: Na prvé prihlasenie do TFS sa najskoér prihlasite do TFS Portdlu s AIS udajmi.

Minimalny obsah stranky

nazov témy

rieSitelia a zakladné informacie o nich (napr. z ponuky)

plan projektu (na semester)

aktudlny stav plnenia planu (t.j., Glohy, ktoré vyplynuli zo stretnuti, ich plnenie a vztah k
planu)

roly jednotlivych ¢lenov timu (aj doCasné)

odkazy na doteraz vypracovanu dokumentaciu vratane zaznamov zo stretnuti (zaznamy zo
stretnuti budd priamo Citatelné na webe, t.j. najlepsie vo forméate pdf, pripadne HTML)
vSetko zaujimavé v suvislosti s projektom a postupom préc na projekte, napr. odkazy na
iné zdroje suvisiace s témou projektu

Pozrite webové stranky timovych projektov z minulych rokov.



https://www.stuba.sk/sk/pracoviska/centrum-vypoctovej-techniky/cinnosti-a-sluzby/vzdialeny-vpn-pristup-do-siete-stu.html?page_id=3750
https://tfs.fiit.stuba.sk:8443/tfs/StudentsProjects/TP%20Virtual%20Machines/_backlogs?level=Stories&showParents=false&_a=backlog
https://tfs.fiit.stuba.sk/
http://labss2.fiit.stuba.sk/TeamProject/2018/teams.php

4. Metodika vyvoja SCRUM
Vyvoj v ramci timového projektu sa riadi pre vSetky timy:

e agilnou metodikou SCRUM

The Agile: Scrum Framework at a glance
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Vyvoj podl'a metodiky SCRUM prebieha v dvojtyzdnovych intervaloch (Sprintoch), v ktorych sa
rieSia naplanované pribehy (angl. user stories) ,rozbité" na jednotlivé Ulohy.

e zlozitost kazdého pribehu je ohodnotena bodmi
kazdy pribeh zaradeny do Sprintu ma prideleného zodpovedného riesitela - ¢lena timu
na konci kazdého Sprintu sa odovzdavaju rieSenia naplanovanych pribehov, pricom kazdé
rieSenie musi byt nielen vytvorené (spravidla implementacia), ale aj pokryté testami a
aspon zakladne zadokumentované (napr. zaznamenané zmeny v datovom modeli a pod.)

Pozrite si G#* video k metodike SCRUM (ma menej ako 10 minuat).

Daldie délezité zdroje:

e [=* Scrum Alliance: Scrum - a description
o [E#* Henrik Kniberg: Scrum and XP from the Trenches (slovensky preklad Dusan Kocurek)
e Pre fajnSmekrov G+ Essential Scrum: A Practical Guide to the Most Popular Agile Process

Niekolko dobrych rad:

odportic¢ame zacdat prototypovat ¢o najskér

vyuzivajte testom riadeny pristup

velmi pozorne analyzujte zmeny a rizikd pocas celého projektu

funkcionalita stanovena na zaciatku urcite nie je nemennad, prisposobujte ju aktualnemu
stavu, ale tak, aby ste vedeli preukazat, Ze ste sa "nefldkali" a urobili kus dobrej prace
(menej je ¢asto viac)

e nepodcenujte komunikaciu - vzajomnu v time, s vasim veduicim (pedagégom) a aj so
zakaznikom (Casto v osobe pedagdga)


http://youtu.be/XU0llRltyFM
https://www.scrumalliance.org/ScrumRedesignDEVSite/media/ScrumAllianceMedia/Files%20and%20PDFs/Learn%20About%20Scrum/Core-Scrum.pdf
http://www.infoq.com/resource/news/2007/06/scrum-xp-book/en/resources/Scrum%20and%20XP%20from%20the%20Trenches%20-%20Slovak.pdf
http://ce.sharif.edu/courses/97-98/2/ce418-1/resources/root/Books/%5BAddison-Wesley%20Signature%20Series%20(Cohn)%5D%20Kenneth%20S.%20Rubin%20-%20Essential%20Scrum_%20A%20Practical%20Guide%20to%20the%20Most%20Popular%20Agile%20Process%20(2012,%20Addison-Wesley%20Professional).pdf

e vyuzivajte spatnu vazbu, komunikujte o vysledkoch, nenechajte ziadneho z ¢lenov timu,
aby pracoval sam
e udrzujte si "big picture"” o projekte, to je nesmierne dodlezité, aby ste boli Gspesni



