Sumarizacia tretieho Sprintu

V tretom Sprinte sme nadviazali na funkcionalitu pripadu pouZzitia FAQ. Podarilo sa ndm zabezpecit overovanie role pouZivatela pred
vykonanim operdcie s kategériami a otdzkami. Vdaka tomu moZe operacie vykonavat len uZivatel autentifikovany pomocou LDAP s
akademickym informacnym systémom. Taktiez sme dokoncili pouZivatelské pribehy na upravovanie kategoérie a prestvanie otdzky do
inej kategorie. Okrem toho sme sa venovali aj refaktoringu frontend aplikacie, napisali sme integracné testy v serverovskej Casti
aplikacie.

Tento $print nds sprevadzali problémy so zabezpeéenim prihlasovania, kedy sme potrebovali vyriesit viaceré komplikacie s pridelovanim
cookie prehliadadu a nasledne s jeho posielanim. V tomto $printe 3printe bolo potrebné pisat dokumentéciu nasho Timového projektu.
Preto sme sa rozhodli, Ze zoberieme pribehy za menej bodov, ako je na§ maximalny pocet.

S &im pokraéovat:

Je super, 7e si pomahame a komunikujeme spolu. Cim viac sa o tlohach rozpravame, tym lepsie ich vieme odhadut a potom aj realizovat
S &im zaéat:

Ku kazdej Ulohe napisat komentar o postupe

Kazdy fix, o robime, je potrebné dokumentovat (vytvorit task), aby sme mali zalogované to, ¢o sme robili

Nezabudnut na:

® posledny 3tvrtok Sprintu (Ziaden task v stave TODO)

® poslednd sobota Sprintu (vietky tasky mininalne v stave ready to review)
S &im skonéit:

Ulohy si nevyberat hocijako bez rozmyslenia, pretoze sa potom blokujeme navzajom. Je lepsie, ked blokujtce Glohy robi len jeden ¢lovek

Pribehy Sprintu

Story points Akceptovany Dovod neakceptacie
TP-89 Ako studjna referentka chcem, aby CRUD operacie 5 Ano -
s kategdriami robili len opravneni pouzivatelia
TP-70 Ako 3tudijna referentka chcem upravit kategoriu 3 Ano -
TP-90 Ako 5tudjna referentka chcem, aby CRUD operacie 8 Ano -
s otazkami robili len opravneni pouzivatelia
TP-96 Ako 3tudijna referentka chcem presunut otdzku do 3 Ano -

inej kategorie
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