Retrospektiva

Prvy Sprint
Pozitiva
- zavedenie Struktury vedenia stretnuti na zaklade knihy “vedeni pofad”
- bezproblémové rozbehanie prostredia a web-stranky
Negativa
- definovat konkrétnejSie tasky a jasnejSie akceptacné kritéria
- robit pravidelnejSie stretnutia timu - napr telefonicky na Discorde
- slaba komunikacia - pani veduca nas upozornila, Ze by sme sa mali stretavat aspon
dva krat do tyzdna, mimo stretnutia timu v Pondelok -> dohodli sme sa, Ze sa
budeme stretavat vo Stvrtok a v sobotu (o 14:00) na Discorde

Druhy Sprint

Pozitiva:
- ZzZlepSenie priebeznej prace
- podarilo sa nam definovat’ konkrétnejSie tasky a jasnejSie akceptacné kritéria
- zlepSenie komunikacie a priebeznych stretnuti
- zlepsSenie agilnej prace
Negativa:
- malo obsahu na webovej stranke tymu
- nestihli sme Sprint
Navrhy na zmenu:
- namiesto jedného spolo&né tasku, na ktorom pracujeme vsetci (napriklad
vzdelavanie, ru¢na identifikacia kvalifikatorov...) sme sa rozhodli definovat pre
kazdého ¢&lena jeden task

Treti Sprint

Pozitiva:

- podarilo sa nam splinit’ Sprint (teda spravili sme tokenizaciu lematizaciu a pridelovanie

mo)

- zlepSenie prace v ScrumDescu

- zlepSenie komunikacie
Negativa:

- stretavanie

- nepravidelné pisanie dokumentacie

- neuplna identifikacia uloh na zaciatku Sprintu
Navrhy na zmenu:

- pravidelne dokumentovat inzinierské dielo



Stvrty Sprint

Pozitiva:

- zlepsena spolupraca

- dobra praca s estimate v ScrumDescu

- podarilo sa nam urobit vyrazny pokrok v implementacii inZinierského diela
Negativa:

- Nestihli sme doplnit dokumenty na webové sidlo
Navrhy na zmenu:

Piaty Sprint

Pozitiva:
- podarilo sa nam urobit’ vyrazny pokrok v implementacii inzinierského diela
- dobra spolupraca poCas inplementacie inzinierského diela
- parové programovanie
Negativa:
- slabé dodrZiavanie terminov

Navrhy na zmenu:

Siesty Sprint

Pozitiva:
- vela sme toho urobili
- dokumentovali sme priebezne z imlementaciou
- zlepSenie komunikacie
- skoro sme dokoncili Sprint
Negativa:
- Matej nelogoval svoju pracu priebezne do ScrumDescu
- pridavali sme user story do Spintu bez toho aby sme to skonzultovali s ostatnymi
¢lenmi timu
- nemame prezentaciu pre product ownera
Navrhy na zmenu:
- pridanie user story do Sprintu je potrebné konzultovat zo scrum masterom
- za pridavanie taskov je zodpovedna osoba, ktord ma na starosti user story
- ked su ulohy blokované je potrebné upozornit na to zodpovednu osobu

Siedmi Sprint

Pozitiva:



- Ondrejova anlyza frameworkov
Negativa:

- nedostatocna komunikacia so zakaznik

- nedotahovanie uloh do konca (po dokonceni ulohy je potrebné informovat’ tim)
Navrhy na zmenu:

- po dokongeni analytickych uloh je potrebné zdielat informacie s timom

Osmi Sprint
Pozitiva:
- Ondrej to dobre urobil
- komunikacia a spolupraca
Negativa:
- Ondrej nerobi na Branchy
- nesplneny 3print
Navrhy na zmenu:
- treba dodrziavat’ git metodiku
- je potrebné zlepSit popisovanie user story a taskov v ScrumDescu
- treba popracovat na plneni taskov na ¢as

Deviaty Sprint
Pozitiva:

- dokonGili sme $print
Negativa:

- mame problémy s verziovanim
- malo testujeme inZinierské dielo

Navrhy na zmenu:
- dostudovat si verziovanie

Desiaty Sprint
Pozitiva:
- nepovinné medzistretnutie bolo velmi konstruktivne
Negativa:
- stale mame problémy s verziovanim
Navrhy na zmenu:
- CastejSie sa stretavat’ a komunikovat osobne



