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1. [Uvod

Virtualni asistenti su velmi oblUbenym nastrojom v inteligentnych zariadeniach, ako su
napr. mobilné telefény, elektromobily, ¢i doméce multimedidlne centra. Coraz ¢astejsie su ale

Ziadani aj v bankach a firmach, kde komunikacia s fudmi tvori velky podiel pridanej hodnoty.

Cielom tohto projektu je vytvorit virtudlneho asistenta komunikujiceho pomocou
hlasového kanalu. Virtudlny asistent bude komunikovat s pouzivatelom hovorenou recou v
slovenskom jazyku, pri€om bude schopny rozoznat vyznam otazky a vyhladat v dostupnej baze

znalosti Ziadanu odpoved.

Vtomto dokumente su opisané manazérske cinnosti a zodpovednosti v projekte,

nachadza sa tu opis &innosti, potrebnych pre riadenie projektu a stvisiacich metodik. Castou

dokumentu je aj sumarizacia a napredovanie v Sprintoch.

2. Role ¢lenov timu a podiel prace

2.—14I\/Iana2érske éinnosti‘

Rola Scrum Majster

Popis UdrZuje si prehlad o stave uloh v projekte, urcuje Strukturu timovych stretnuti
a poradie diskusii, manaZuje tim.

Zodpovedna osoba | Bc. Lukas Madzik

Metodika
Rola Testovanie funkcionality produktu
Popis Je zodpovedny za vytvaranie integracnych testov na zabezpecenie overenia

funkénosti spojenia jednotlivych modulov do celku a testov pre overenie
funkénosti jednotlivych modulov.

Zodpovedna osoba | Bc. Marek Pizner

Metodika
Rola Posudzovanie kvality kédu
Popis Stanovuje metodiky pre pisanie kddu, kontroluje kéd jednotlivych

programatorov podla stanovenych pravidiel pre pisanie kddu v danom
programovacom jazyku, vykonava prehliadky zdrojového kodu novej verzie
aplikacie pred spojenim s ostatnymi modulmi.

Zodpovedna osoba | Bc. Jan Cegifi Bc. Martin Dzik

Metodika Metodika pre code review

Rola Manazovanie rizik

Popis Vyhladava, rozpozndva a hodnoti rizika softvérového systému. Jeho ulohou je
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hladat mozné rizika sofvéru a snaZit sa im predist.

Zodpovedna osoba

Bc. Dano Misik

Metodika

Rola

Manazér dizajnu

Popis

Je zodpovedny za navrh dizajnu prezentacného materidlu timu, najma vsak
webového sidla timu a dizajnu vysledného produktu, udrZiavanie a sprava
webového sidla.

Zodpovedna osoba

Bc. Jan Cegiri

Metodika

Rola

Manazovanie verziovania

Popis

Stanovuje metodiku pre verziovanie v jednotlivych etapdach vyvoja.

Zodpovedna osoba

Bc. Marek Pizner

Metodika

Rola

Metodika pre manaZovanie verzii

Pisanie projektovej dokumentécie

Popis

Zodpoveda za vytvdranie projektovej dokumentacie, metodik, zapisnic, a
udrziava Strukturu dokumentov.

Zodpovedna osoba

Bc. Lukas Madzik

Metodika

Rola

Metodika pre pracu s dokumentami

ManaZovanie komunikacie

Popis

Zodpoveda za efektivnu komunikaciu medzi ¢lenmi timu, rieSenie konfliktov a
komunikaciu medzi riesitelmi tloh, ktoré su na sebe zavislé.

Zodpovedna osoba

Bc. Martin Brezani

Metodika

Rola

ManaZovanie planovania tloh

Popis

Zodpoveda za planovanie jednotlivych Sprintov, upozorriuje na mozné
problémy, zodpoveda za vytvaranie user stories a taskov.

Zodpovedna osoba

Bc. Lukas Madzik

Metodika

222.1.

Meno

Metodika pre manaZzment uloh

Podiel na dokumentacii

Podiel

Bc. Jan Cegin

1517%
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3. Aplikacie manazmentov

3.1. Manazment vyvoja podla SCRUM

Délezitym aspektom manaZzovania timu pri vyvoji aplikacii je komunikacia medzi ¢lenmi
timu. Zodpovedna osoba by mala mat prehlad o stave prace na jednotlivych ¢astiach systému
a mala riesit problémy, ktoré bréania v praci na projekte. O to sa v prvom rade stard SCRUM

Majster.

Pri vyvoji pouZivame metédu SCRUM. Jednd sa o agilny spdsob vyvoja. Ulohy ktoré

vykondva SCRUM Majster su:

e Sledovanie stavu vyvoja apostupu na ulohach, komunikacia sc¢lenmi timu, ci
zvladaju pracu, ktord maju pridelenu
e |dentifikacia problémov v time aich rieSenie

e Riadenie tyZdenného stretnutia

3.2.ManaZovanie verziovania
Na manaZment sprdvy verzii sme sa po diskusii s vedidcim na prvom stretnuti dohodli na

pouil’vanﬂ GIT-u ako systému na riadenie verzii s webovym systémom GitLabL. Vdaka grafickému

rozhraniu nam poskytuje prehlady o Cinnostiach pouzivatelov a taktiez jednoduchu ﬂuém‘
spravu verzii projektu. Okrem iného vieme riadit pristup do produkénej verzie projektu, ¢o nam
zabezpeci ochranu pred petenciondtre—spdsebenou—chybou spdsobenou fudskym faktorom.
Tento nastroj poskytuje okrem zobrazenia repozitdru aj moznost na posudzovanie kodu a

priddvania uloh jednotlivym ¢lenom timu.

3.3. Manazment pldnovania Uloh
Pre spravovanie Uloh na projekte je potrebné zriadit issue tracker. My sme si zvolili ndstroj
YouTrack od firmy JetBrains. Nastroj umoziiuje planovanie Sprintov a manazment user stories

a- taskevuloh. Detailny opis postupu pri planovani dloh obsahuje Metodika pre manaZment

uloh.
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3.4. ManaZment posudzovania zdrojového kédu

Pre posudzovanie zdrojového kddu sme zvolili GitLab merge requesty. Pri novom merge

zdrojového kédu..

3.5. Manazment rizik
Nepredvidanie rizikovych situdciii v projekte méze viest k poskodeniu, stratdam, dokonca

az k \zniéeniu vyviijanému_softvérd. Manazér rizik poméha predchadzat nepredvidatelnym

situdciam. Cielom je eliminovat priciny vzniku rizik, respektive ¢o mozno najviac minimalizovat

“éirek-nasledky zhmotnenia rizika.\

Cinnosti, ktoré vykonava manazér rizik su:

e |dentifikdcia rizik -— uréovanie pravdepodobnost vyskytu rizika a odhad $kéd.
e Analyza rizik — zoradenie rizik podla priority, analyzovanie moznych akcii.
e Planovanie rizik — vyhnutie sa rizikdm, zniZzenie $kéd alebo akceptovanie rizik.

e Riadenie rizik — vykonavanie planu.

3.6. ManaZment komunikacie
Komunikacia v time je velmi dbéleZita, obzvlast, ked ¢lenovia timu robia na ulohach,
ktoré sa navzdjom ovplyviuju. Nedostatocnd komunikacia mézZe viest k nepochopeniu medzi
¢lenmi timu a to mézZe viest k dal$im problémom, ako je neefektivna praca, rozdielne 3tyly

programovania, tazkosti pri spajani ¢asti softvéru alebo konflikty v time. Ulohou manaZéra
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komunikécie je takymto problémom predchadzat, riesit vzniknuté konflikty a vytaZit ¢o mozno

najviac vyhod z prace v time.

3.7.ManaZment dizajnu

3+ Pri_prezentdcii timovej préce a usilia je potrebné udrZiavat a spravovat webové<« — | Formatiert: Standard, Einzug: Erste
, , , .. , , . P . , L. Zeile: 0,63 cm, Keine
sidlo timu. Pripadné Upravy tohto webového sidla su preberané timom a po ich schvéleni je Aufzahlungen oder

Nummerierungen

osoba s touto Ulohou zodpovedna za ich implementdaciu a nasadenie. Tato osoba sa tieZ stara

o nahrdvanie aktudlnych dokumentov a materidlov _na webové sidlo timu tak, aby spifiali

podmienky predmetu.
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4. Sumarizacie Sprintov,

4.1.Bprint 1|

Kommentar [KR15]: Vyjadrenie k
priebehu sprintu - napr. preco burn
down vyzera tka ako vyzera, co sa
stihlo/nestihlo a pre¢o

V prvom Sprinte sme si najskor #ez—eb%—grediskutovali projekt s— product

owneromprojektovym vlastnikom. TaktieZ bolo potrebné vytvorit plagat, preskimat

existujucich chat botov, preskimat api na speech recognition, rozbehat TeamCity, rozbehat
UpSource, preskimat ApiAi, preskimat SAV api, vytvorit stranku, rozbehat Web server,

#ez—behat’—nastavit’ GitHubGitLab, preskumat google api, preskiimat Skype chat bota, preskimat

Kommentar [KR16]: Kazdy Sprint
ma mat zoznam US s informaciou ¢i
boli akceptované PO. Ak neboli, treba
uviest preco

Kommentar [KR17]: Pridajte aj
BurnDown + diskutujte o tom, preco
maju uvedené grafy taky tvar ako
maju — tzn. pre¢o mal Sprint taky
priebeh.

Microsoft speech to text api, preskimat Botframework, preskimat Chatter bot. VSetko sa nam
podarilo dokonc¢it. Spomedzi chat botov sme vybrali pre nds najvhodnejsi Chatter bot. Druhy
najvhodnejsi bol ApiAl, ktory vSak nepracuje so slovendinou a preto sme ho nemohli poufZit.
Pocas $printu sme sa dohodli, Ze je potrebné napisat do konca $printu metodiku manazmentu

pouzivatelského scendru a metodiku k vytvaraniu dokumentov.
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Obrdzok 1 Riesenie Ysersteriestaskov v priebehu Sprintu 1

4.1.1. Retrospektiva

Pacilo:

o V3etko (99%) sa stihlo podla planu +1

e Zatial sme sa na vSetkom dohodli +1



e Komunikacia medzi ¢lenmi timu +2
e Standup na discorde +1

o ZlepSenie medzi tyZzdriami
Nepacilo:

e Youtrack (intuitivnost a dokumentacia) +5 (zvykneme si)

e nepracovalo sa priebezne +1

e Discord - vela réznych klientov na komunikaciu ale da sa s tym Zit +2
e Nerovna distribucia pracovnej zataze (sorry) +2

e Dokumentacia JetBrains
Navrhy na zleps$enie:

e Prestdvka na kdvu na stretnutiach +2

e Slack by bol lepsi

e Dokumentacia v rovnakom Style

e Priebeznd praca +1

e Team building +7

e Lepsie organizovat ¢as (scrum master!)

e Ak sa minie praca tak pomdzem ostatnym

4.2 Bprint 2|
Nacrtli sme si prvd architektiru systému. Bolo planované, Ze cely systém bude
naprogramovany v Pythone bez grafického pouZivatelského rozhrania. V architekture boli
moduly chat adapter, sound processor, natural language processing modul, artificial inteligence
modul, knowledge base modul, chat logging modul, text to speech modul.- Po prvom tyzdni

nebola zacata vacsina uloh,

preto_lebo sa ¢lenovia-sa ucili python. Dohodli sme sa, Ze bude
treba robit testy na urebené-dokondené ulohy. V Pythone je na to Pytest. Zamysleli sme sa
taktieZ nad tym akym spdsobom dokazeme synchronizovat komunikaciu medzi modulmi. Na

konci 3printu sa podarilo niektoré moduly dokonéit. Respektive neboli dokonéené -niektoré
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ulohy, boli len v stave "in progress". Vacsina timu mala problém s Pythonom. ]Odi§ie| nam jeden /‘ Kommentar [KR23]: Kto a pre¢o?
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Obrdzok 2 Riesenie YserstoriesTaskov v priebehu Sprintu 2

4.2.1. Retrospektiva

Pacilo:

e Praca s Kafkou

Prisiel product owner

e Funguje scrum majster

Kreslenie na tabulu (dodatoc¢né konzultacie)
Nepacilo:

o Nedokoncili sa tasky

e QOdpadol ¢len timu +3

e Robime na poslednu chvilu (nie vsetci) +2
e Malo ¢asu

e Absencia TPCup



e NevyvaZenost v time

e Python
Navrhy na zlepSenie:

e Zlepsit server — poriadne to otestovat +1
e Definovat data medzi modulmi +1

e Konkretizovat DOD taskov

e Organizujte si ¢as normalne

e Zdalohu servera

4.3.Sprint 3

Rozhodli sme sa pouzivat Kafku namiesto Rest sluzieb v Djangu. Kafka ndm bude riesit
synchronizaciu medzi spravami. Rozhodli sme sa rozdelit projekt na stranu klienta_(komunikacia
s google speech atranslate Api—Pl) a serveru. Klient bude naprogramovany vo frameworku
React JS, server bude naprogramovany v Pythone. Komunikdcia medzi klientom a serverom
bude cez websocket. Pomocou Kafky sa bude komunikovat medzi rozhraniami na serveri. Este
raz sme si nakreslili architektiru a poriadne ju premysleli. Na konci $printu sa nepodarilo dat
backend do produkénej verzie, kvéli neznamej chybe pri websocket komunikacii. Riesenie
problému preslo do dalSieho Sprintu. TaktieZ sa nepodarilo urobit tasky-Ulohy na FE, pretoze

¢lenovia timu mali problém s—kombindciou technoldgii Typescript_em—+a React. Bolo

problematické nakonfigurovat vyvojové prostredie. Kommentar [KR24]: Aké
prostredie?
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Obrdzok 3 Riesenie Ysersteries-Taskov v priebehu Sprintu 3

4.3.1. Retrospektiva

Pacilo:

e Komunikacia v rdmci backendu +2

e Komunikacia v rdmci frontendu

e Mame metodiky, vieme ¢o a ako robit +3
e Prezentacia Kafky

e Zadali v3etci robit
Nepacilo:

e Nevieme o sebe navzajom +2

e Slaba kava (treba dlhsie filtrovat)

o Sprint bol vo vysledku streda + §tvrtok +3

e Zbytocna prdca v typescripte +2

e Nevyvazenost timu (konkrétne Martin D. sa citi menejcenny)
e Préacav Gitlab-e

e Slabé standupy



Navrhy na zleps$enie:

e Lepsia komunikdcia v DISCORDE! +1
e Skupiny pre kazdy US / FE+BE

e Commit message v Gitlabe

e Ukdzka merge pri konfliktoch

e Napldnovat team building

e Standupy robit doobeda a poriadne

e Aplikacny log, dohodnut sa ¢o a ako

Sprint 4

Rozhodli sme sa frontend implementovat v Javascripte namiesto Typescriptu.
Pridali sme v youtracku stav resolved, z ktorého méze dat vlastnik produktu ulohu do stavu
done, resp. ju vratit do stavu in progress s pripomienkami. Na zlepsenie komunikacie medzi
sebou sme vytvorili dalSie kandly na discorde, ku ktorym mame pristup vietci. Dal$im rie$enim
je rozpisat $irsie standupy, aby sme vedeli predist pripadnym problémom skér a vedeli, kto mal
aké problémy a mohli si tak viac poméct. Vytvorili sme ulohy k odovzdéavaniu technickej
dokumentacie a BigPicture. Bol vytvoreny model pre databdzu znalosti inSpirovany DialogFlow.
Dohodli sme sa, Ze kym sa nam podari implementovat neurénovu siet, budeme namiesto nej
pouzivat Chatbota, ktory bude pracovat s danymi znalostami. Narazili sme na problém
implementacie komunikacie s Google speech api na frontende v oblasti autentifikacie
pouZivatela. Preklad textu na re¢ sa nam na clientovi podarilo spravit. Na backende sme narazili
na problém sivisiaci s posielanim websocketov medzi modulmi. Daldim problémom bolo, Fe
sme sa moc neriadili metodikami. Urcili sme si Ulohu vytvorenia chat logging modulu — prijme
data a ulozi ich do nerelac¢nej databazy, napr. MongoDB. Kvéli problémom s implementaciou
nam chybal code review. Do dalSieho Sprintu sme presunuli user story analyzy TensorFlowu, na

ktorom sa ndm nepodarilo zaéat pracovat.
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4.4.1. Retrospektiva

Pacilo:

e Stihli sme dokumentaciu +1
e Robili sme priebeznejsie +1
e Komunikacia na discorde +2

e Viac sme sa snazili
Nepacilo:

e Pondelok sa zabudlo na standup +1
e Vela prace za malo pointov

e Google Speach Api sa nedalo

e Nepouzivame metodiky

e Neriesenie user story

e Ak to aspon trochu ide tak DONE (robit review)
Navrhy na zleps$enie:

e Pracovat systematicky
e Zamysliet sa pri estimacii aj nad zloZitostou synchronizacie riesitelov

e Preditat si metodiky pre git a verifikaciu



e Pre kaZdy projekt spravit readme
e Pouzivat stav to verify -> resolve ->done

e Do taskov v youtracku si davat blokovanie taskov

Sprint 5

Rozhodli sme sa presunut komunikaciu s Google speech api na serverovu Cast projektu.
Pridali sme user story na prepojenie Youtracku s Teamcity. Frontend posiela serveru stream
zachyteny od pouZivatela a server tento stream spracovava, frazuje a posiela Google speech
api. Rozhodli sme sa prerobit, respektive zdokonalit Logging modul. TaktieZ sme sa dohodli, Ze
potrebujeme vylepsit databazu knowlege base modulu, naplnit tuto databdzu tisickami
vtipkov(otazka-odpoved), vyuZit Kafku, vytvorit komunikaciu s nejakou weather api a
rozozndavat v otazke parameter, implementovat fuzzy vyhladavanie. Taktiez sme sa rozhodli, Ze
musime urobit nejaky hlbsi prieskum neurénovych sieti, respektive analyzovat oblast
neurdnovych sieti a frameworku tensorflow. Nakoniec sa podarilo analyzovat neurénové siete.
Bola naprogramovana frontendova cast a k tomu backend komunikacia s google speech api. Je
vSak nutné dorobit CI frontendu. Logging modul bol zdokonaleny. Modul na logovanie bol
naimplementovany a integrovany. Knowledge modul mal upravenu architektiru databazy,
databdzu naplnend vtipmi a obsahoval Kafku a komunikoval s Al modul. Neobsahoval vsak

vyvolanie weather api a nebol integrovany.

Formatiert: Uberschrift 2, Mit
Gliederung + Ebene: 2 + Nummeri
erungsformatvorlage: 1, 2, 3, ... +
Beginnen bei: 1 + Ausrichtung:
Links + Ausgerichtet an: 0,63 cm +
Einzug bei: 1,4 cm



9 Dec 2017
® Open
B In Progress

To Verify
W Duplicate
Returned
W Blocked
Resolved
W Done

0
23Nov2017 24Nov2017 25Nov2017 26Nov2017 27Nov2017 28Nov2017 29Nov2017 30Nov2017 1Dec2017  2Dec2017  3Dec2017  4Dec2017 5Dec2017 5Dec2017 7Dec2017 8Dec2017 9 Dec2017

4.5.1. Retrospektiva « Formatiert: Uberschrift 3, Mit
Gliederung + Ebene: 3 + Nummeri
erungsformatvorlage: 1, 2, 3, ... +
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Pacilo:

e Na stretnuti je sranda +1

e V klude som si pokodil (Dano)

e Velainvestovaneho casu

e Nasadili sa veci

e Snazili sme sa postihat

e Komunikacia

Nepacilo:

e Restart trva pol hodinu

e Malo casu, neaktivita +1

e Neriesili sa problemy na discorde

e  Minuly piatok sme neodhadli buducnost (treba opravit vestecku gulu)




e Problem s finalizaciou +1

Navrhy na zlepsenie:

e Zaloha servera

——Restart treba hlasit do discordu

e Detailnejsie readme

e Zlepsit odhady

e Detailnejsie metodiky na verziovanie

4.6.Sprint 6

Popiscok k sprintu

4.6.1. Retrospektiva

Pacilo sa:

e Stihli sme dost +2

e Dobra spolupraca +2

e Finalizacia je lepsia ked sme spolu +1

e Komunikacia bola lepsia

e Miestnost

e Stolicky +2

e Menej sme sa blokovali +1

e Vedeli sme o sebe co robime/nerobime
e Milujipraci.cz

e Kolektiv

e Hudba

Nepdcilo sa:

e Danovi nic nefungovalo — prostredia +1

e Vzduchotechnika v miestnosti +1

Formatiert: Listenabsatz,
Aufgezahlt + Ebene: 1 +
Ausgerichtet an: 0,63 cm + Einzug
bei: 1,27 cm

Formatiert: Listenabsatz,
Aufgezahlt + Ebene: 1 +
Ausgerichtet an: 0,63 cm + Einzug
bei: 1,27 cm

Formatiert: Uberschrift 2, Mit

Gliederung + Ebene: 2 + Nummeri
erungsformatvorlage: 1, 2, 3, ... +
Beginnen bei: 1 + Ausrichtung:
Links + Ausgerichtet an: 0,63 cm +

| Einzug bei: 1,4 cm

Formatiert: Uberschrift 3, Mit
Gliederung + Ebene: 3 + Nummeri
erungsformatvorlage: 1, 2, 3, ... +
Beginnen bei: 1 + Ausrichtung:
Links + Ausgerichtet an: 1,27 cm +

| Einzug bei: 2,16 cm




Navrhy na zlepSenie:

e Robit spolu — fyzicky pri sebe (aspon pri konci sprintu) +2
e Tyzdnovky timaku LUL

e Vsetci naucit robit so serverom a Teamcity
Sprint 8
Popiscok k sprintu
Pacilo sa:

e Ni¢, cele zle +1
o Neurdnky +1
e Stretnutie v pondelok +1

e Zapamatal som si heslo na server
Nepacilo sa:

e Polavili sme na zaciatku Sprintu +3
o Nefungujuce techndlogie

e Nemame vypoctovy vykon

e Linux tensorflow

e Neskoré prichody
Navrhy na zlepsSenie:

e Kava+l

e Zrychlit standupy

e Nechodit na bezpec¢nost

e Tresty za neskoré prichody

e Ethernet na popndelkové stretnutia
e Requirement.txt pre python

e Docker naserver! +1



e Za 10 minut neskorého prichodu +1€ Danovi do vacku +5
Sprint 9
Popiscok k sprintu
Pacilo sa:

e Marek stihol ¢o mal

Dobre sa ndm (Jano a Marek) pracovalo spolu +1

Podla Dana sme pracovali priebeZnejsie

Robenie spolu +1

Zdielane utrpenie Javascriptu
Nepacilo sa:

e Nevieme pisat testy +1

e Logstash dokumentacia

o Cakame furt na informécie kde ¢o je a ako +2 tisic milion
e Neislo to rozchodit ten modul Al

e Nerobilo sa priebezne podla Martina

e Rozdelovanie taskov +1

e Nic neide ako vzdy
Navrhy na zlepsSenie:

e Ta autentifikacia je taka neista

e Viaceri na US — Rozdelovanie taskov
e Vzdy niekto doniest kavu +1

e Scrumaster musi manazovat ludi +1
e Niekde spisat credentials

e Spisovat Casté chyby

e Robit viac prvy tyzden +6



‘ 454.7. Sprint 10

Popiscok k sprintu

—
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Pacilo sa:

e Vsetko sa stihlo +4

e U7 to trochu funguje

e Detailny code review +2

e Dost sa spravilo v prvom tyzdni +2
e Poucenie z minulej retrospektivy
e Gro veci sa spravilo

e Tyzden dovolenky
Nep4cilo sa:

e Nervyvdiscorde +1
e Martin nevidi
e Nepushovat nehotové veci

e Nevyvazena praca



e Bojs gitlabom +1
Navrhy na zlepsSenie:

e Zapisovat si navrhy na zlepsenie
e TeamBuilding +3
e Pozriet si motivacny film (Pad do ticha)

e Nakodit bota do discordu ¢o by buildoval na CI

5. Globalna retrospektiva ZS/LS

5.1. Retrospektiva ZS

5.2.Retrospektiva LS
Letny semester sme zacali refaktorom a upratanim kédu jednotlivych modulov pricom sme sa
snazili si pripravit dostato¢ne dobri pddu pre budice rozsirenia. Postupne sme teda zacali
pridavat nové moduly ako intentadmin, microservice, atd. Zaciatok semestra bol sice dobry, ale
ako sme pracovali osobitne, zistili sme, Ze komunikacia viazne ako aj celkové naplnenie
poZiadaviek a vyvoj. Preto sme sa rozhodli stretavat kazdy pondelok pred stretnutim. Nevyhli
sme sa problémom s neurénkami kvéli datasetom, tak sme museli dva Sprinty pred koncom
vytvorit chatbotta. Vtedy prisli aj najvacsie problémy, kedy sme nie vidy dobre pochopili
zadania, ako aj nedostatok ¢asu nas niekedy donutil pracovat nie priebezne, ale skor formou
hackathonu. Komunikacia sa vsak celkovo zlepSila ako aj na$ doraz na findlne poZiadavky na
splnenie US. Vo vysledku sme museli odovzdanie projektu o tyZzdefi posunut, aviak projekt

spifia prototyp zadania a Gspedne sme ho odovzdali zadévatelovi.
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