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Predstavenie timu

Nas tim sa sklada z l'udi, ktori pristupuji k Studijnym povinnostiam svedomite a zodpovedne,
¢oho dokazom st nase Studijné vysledky. Ked’ze sa viaceri ¢lenovia timu poznaju takmer od zaciatku
Studia na FIIT, mali sme moznost’ spoznat’ sa pri spolupraci na viacerych §kolskych projektoch.

Skusenosti nasho timu pokryvaju Siroka oblast’ tvorby informacnych systémov od ich navrhu,
implementacie, tvorby dokumentécie az po automatické a pouzivateI'ské testovanie. Viaceri ¢lenovia
maju skasenost’ s tvorbou frontendu (najmd webové technoldgie: HTML, CSS, Bootstrap, JS,
Angular, jQuery, React, Knockout), backendu (Node.js, Java, Php, Laravel), C, C++, Python
(scikit-learn, pandas, tensorflow). Z databazovych technoldgii mame sktisenosti s klasickymi SQL DB
(PostgreSQL, MySQL), ale aj noSQL DB (Elasticsearch, ELK stack, Redis), Hadoop.

V ramci bakalarskych pradc sme sa viaceri venovali oblastiam datovej analytiky, strojového
ucenia, neuréonovych sieti ¢i pocitaovému videniu. Nadobudnuté vedomosti z réznych oblasti sa
preto snazime zuzitkovat’ a d’alej rozsirit’ pri rieSeni timového projektu.

Medzi nase silné stranky a vlastnosti patri vytrvalost’, pracovitost’, komunikacia, organizacia,
tuzba po dosiahnuti uréenych ciel'ov a nauceni sa novych vect.

V inzinierskom ro¢niku mame ako tim zapisané nasledujuce predmety: Pokrocilé databazové
technologie, Vyhladavanie informdcii, Spracovanie obrazu, grafika a mulitimédid, Architekttra
softvérovych systémov, Zaklady kryptografie, Neurénové siete. Vedomosti a praktické skasenosti
ziskané z tychto predmetov ndm modzu pomoct’ k uspesnej realizécii projektu.

Motivacia

Tato téma si ziskala naSu pozornost’ kvoli tomu, Ze sa zaoberd problematikou odporacania,
ktora ma v buduicnosti jednozna¢ny potencial rastu. Rovnako nas zaujali technoldgie, pomocou
ktorych by sme tato platformu vytvarali, pretoze v time mame Sikovnych T'udi na tvorbu ako
frontendu, tak aj backendu, viaceri mame skusenost’ s programovanim v Pythone a jeho kniznicami a
nie su ndm cudzie ani roézne databazové technologie. Ako dalSie plus vidime moznost naucit’ sa
pracovat’ s technologiami z BigData prostredia (Spark, Hadoop, HBase) a s d’alSimi technolégiami
(Metabase, Kafka, Django). Ked’Ze sa vsetci radi u¢ime nové veci a mame radi vyzvy, tak v tejto téme
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spoloCnosti na svete.



Napln a kontext projektu

Projekt reCommers sa zaobera vytvorenim platformy, ktord by spristupnila pokrocilé
algoritmy a postupy strojového ucenia a odporucania formou sluzby (Recommendation as a Service)
pre aplikacie tretich stran. Projekt nadvdzuje na existujuci funkény prototyp, ktory vSak poskytuje len
zékladnu funkcionalitu pre realizaciu odporucania. Na§ projekt predstavuje vytvorenie nového
systému, ktory ponuka vyrazné vylepSenie tohoto prototypu. Ciel'om je poniknut’ moznost’ vyberu a
konfiguracie viacerych odporacacich platforiem, definicie a zberu dat, umoznit prehladnt
vizualizaciu metrik a poskytnit’ funkcionalitu pre rieSenie problémov.

Projekt je ureny na realnu aplikéciu v oblasti odporucania. Vysledny systém je uréeny nielen
ako produkt pre firmy z oblasti e-biznisu na spravu personalizovanych odportacani, ale aj ako
platforma na vyvoj a integraciu odportcacich systémov pre Studentov Fakultu informatiky a
informacnych technologii STU.

Ciele projektu

Prvotnym cielom projektu v zimnom semestri je vytvorit’ funkény systém, ktory by bol
schopny plne nahradit’ existujuci prototyp. Na dosiahnutie tohoto ciel’a je nutné, aby bola praca v time
¢o najefektivnejSia. Preto je druhotnym cielom naucit’ sa pracovat’ ako tim, spoznat’ silné stranky
jednotlivych c¢lenov timu a vytvorit pracovny kolektiv, ktory vie svojimi vedomostami a
schopnostami konkurovat’ softvérovym timom z praxe.

V letnom semestri by sme chceli na§ produkt postupne vylepsovat a dopliiat’ o nové stiéasti a
funkcionalitu, ktora by umoznila jeho vyuzitie tretimi stranami. Aby bolo mozné systém v buducnosti
rozvijat’ a integrovat’ s d’alSimi odporti¢acimi systémami, je nutné rieSenia starostlivo zdokumentovat’
a otestovat. Vysledny produkt tak musi spifiat’ vietky poZiadavky na softvérovy produkt. Vyslednt
kvalitu sa budeme snazit’ dosiahnut’ tvorivym pristupom, zodpovednou pracou na projekte a realnou
spolupracou s elektronickymi obchodmi a odbornikmi v oblasti odpora¢ania pdsobiacimi na fakulte.



