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Extistujuce problemy

e (Obmedzeny pocCet a schopnosti nastrojov pre spracovanie periodik
e NedostatoCné metddy pre vyhladavanie
e Nemoznost vyhladavania v prirodzenom jazyku



Preco je to problém?

e Bez spracovania periodik z nich nie je mozné ziskavat potrebné informacie

e Neprihliada sa na sémanticky vyznam c€lankov, ale len na obsah (slova a
pod.)

e Pouzivatel Casto nevie Co zadat do vyhladavania
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Cielovi zakaznici Cielovi pouzivatelia

e Kniznice

e Historici
e \edeckeé ustavy e Vedci
e Univerzity e Zurnalisti
e Studenti



Ako prerazit

e Spolupraca s kniznicou (UKB)
e Prezentacia produktu na konferenciach



Konkurencia

Malo produktov

Obmedzena funkcionalita

Vysoka cena

Potreba prispdsobenia nastroja zakaznikom



Tim

Clenovia:

Jakub Hagara - rizika

Adam Rafajdus - kvalita

Martina Redajova - planovanie
Tomas Repisky - komunikacia

Jozef SitarCik - dokumentacia

Martin Vasko - veduci timu

Nadezda AndrejCikova - DIRECTOR
Tomas Fiala - externy poradca z UKB



Aktualny stav

e Ziskané data
e Schopnost spracovat a parsovat data

Plany do blizkej buducnosti

Vytvorenie databazy

|dentifikacia popisnych prvkov
Vytvorenie bibliografickych zaznamov
Extrakcia kluCovych slov



Otazky pre AGILE

1. Ako donutit’ fudi aby nerobili v8etko na poslednu chvilu?
2. Ako spravne rieSit problémy pri riedeni uloh - “nestiham, neviem ako dalej”
3. Je dobre pracovat na viacerych Epicoch naraz? Ako rozdelit’ ¢lenov timu na
konkrétne UserStory alebo ulohy (podla naro¢nosti, asu alebo inak?)
4. Tipy ako spravne robit retrospektivu a aplikovat ju
5. Ako dokumentovat k6d? Su komentare dostatoCné?
6. Pracovné denniky? Staci v Scrumdesku, alebo treba samostatne? Vyuziva sa to v
praxi?
7. Zdielanie vedomosti - ako sa zachovat pre najefektivnejsi vyvoj:
a. Jeden ¢len timu vie danu problematiku a ostatni nie
b. Nikto nevie ni¢ o danej problematike



