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1 Uvod

Drviva vicsina modernych softvérovych aplikacii je vyvijana timom alebo aj skupinou
timov stcasne. Nakol'’ko nasu aplikaciu vyvijame s pouzitim metddy scrum, tim je v naSom
pripade samostatna jednotka, ktord sa sama riadi a riesi (via¢Sinu) problémov. Aby sme vSak
ako tim dokazali fungovat’, nemdzeme robit’ vSetci vSetko naraz.

Ulohou tohto dokumentu je sprostredkovat’ podrobnosti o time skor z pohl'adu riadenia
timu a nie vyvoja aplikacie. Opisuje roly jednotlivych Clenov, ich népln a nasledne obsahuje
informéacie k jednotlivym Sprintom, ktoré prebehli. Nachadza sa v fiom aj prehlad
pouzivanych metodik a globalna retrospektiva.
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2 Roly €lenov timu a podiel prace

Kazdy ¢len timu mé zodpovednost’ za urcit oblast’ potrebnt pri vyvoji aplikacie alebo
pracuje ako podpora pre niektory z manazmentov.

2.1 Jan Brechtl

- Zimny semester
- ManaZment integracie a nasadenia produktu
- Backend programator
- API
- Dokumentacia k riadeniu (kap. 4.2)

- Letny semester
- ManaZzment integracie a nasadenia produktu
- Backend programator
- Pouzivatel'ska prirucka (kap. 7)

2.2 Tomas Juhaniak

- Zimny semester
- ManaZment dizajnu a UX
- Manazment planovania
- Dokumentacia k modulu Browser extension (kapitola 2.3)
- Dokumentécia k riadeniu Manazment designu a UX (kapitola 3.3)
- Navrh dizajnu a vyvoj v moduloch Browser extension, Project
management, User management

- Letny semester
- Manazment dizajnu a UX
- Metodika pre dizajn
- Frontend programator
- Vyvoj extension
- Sprehladiiovanie Ul aplikacie
- Backend programator
- Opravovanie chyb

2.3 Martin Kaluznik

- Zimny semester
- Manazment kvality kddu
- Zapisovatel na spolo¢nych stretnutiach
- Backend programator
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- Dokumentacia k modulu Browser extension
- Metodika pre vyvoj

- Letny semester

Vyvoj extension
- Dokumentacia k modulu Browser extension

2.4 Rastislav Krchnavy

- Zimny semester

ManaZment testovania

ManaZzment vyvoja
- Dokumentacia k modulu Project managmement (kapitola 2)
- Dokumentécia k modulu Extraction management (kapitola 2)
- Vyvoj modulu Project management a User management

- Letny semester

Vyvoj API, zobrazovania dat
Zobrazovanie Logov
Manazment testovania
Tvorba navodov k API

2.5 Michal Kren

- Zimny semester

Manazment verziovania
Sprava repozitarov
Backend, obcas frontend webovej aplikacie
Code-review
- Dokumentacia k inZinierskemu dielu (kap. 3)
- Dokumentacia - Modul ‘User management’

- Letny semester

Manazment verziovania

ManaZzment integracie a nasadenia produktu
Sprava repozitarov

Backend vyvoj

Pripadova Studia - slovensko.digital
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2.6 Martin Lacek

- Zimny semester

ManaZzment webovej prezentacie timu
Aktualizécia webovej stranky
Backend webovej aplikacii

Dokumentacia k riadeniu (kap. 2, 3, 4)
Uprava metodik

- Letny semester

Manazment webovej prezentacie timu
Aktualizacia webovej stranky

Backend, obcas frontend extension Casti

Dokumenticia k riadeniu (kap. 2, 3, 4)
UX testovanie dokument
Pouzivatel'ské prirucka

Uprava metodik

2.7 Andrej Vaculciak

- Zimny semester

Manazment dokumentacie

Manazment podpornych nastrojov (Slack, ScrumDesk) a komunikacie
Obcas backend programator webovej aplikacie

Scrum master

Dokumentacia k riadeniu (kap. 2, 3, 4, 5, 6)
Dokumentacia k inzinierskemu dielu (kap. 1, 2, 3, 4)
Metodika tvorby dokumentov

Metodika pre pracu s nastrojom ScrumDesk
Metodika pre komunikaciu

- Letny semester
Scrum master
Back-end programator (pravidelnejsie ako zimny semester)

Dokumenticia k riadeniu (kap. 2, 3, 4, 5, 6)
Dokumentacia k ing. dielu (kap 3)
Metodika tvorby dokumentov

Metodika pre pracu s nastrojom ScrumDesk
Metodika pre komunikaciu

Metodika pre testy

Pouzivatel'ska prirucka
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3 Aplikacie manazmentov

Kazdy manazment, ktory je spomenuty v predchadzajucej kapitole, ma svoje
opodstatnenie a dovod, preco niektory ¢len timu ma na starosti dana oblast. Vel'mi stru¢ny
popis jednotlivych manazmentov je obsahom tejto kapitoly.

3.1 ManaZment vyvoja

Pri vyvoji aplikacie je dolezité mat’ osobu, ktord je zodpovedna za celkovy priebeh
vyvoja. Riesi teda veci tykajice sa kddu, programov potrebnych pre vyvoj a konzistentné
pouzivanie verzii. Spolupracuje s ostatnymi vyvojarmi pri tvorbe produktu. Okrem toho musi
uzko spolupracovat’ aj s manazérom testovania, dizajnu a samozrejme integracie.

Zodpovedna osoba (v tomto pripade Rastislav Krchiiany) ma skusenosti s jazykom a
prostredim, v ktorom sa aplikacia vyvija, a teda vie poskytnut’ podporu v pripade potreby.

3.2 ManaZment integrdcie a nasadenia produktu

Jan Brechtl ma na zodpovednosti cely proces kontinudlnej integracie a konfiguracie.
Pocas druhého Sprintu inicializoval kontinudlnu integraciu. Analyzoval dostupne existujiuce
nastroje pre CI, z ktorych nasledne vybral sluzbu Travis. Tu nakonfiguroval a nainicializoval
pre nami pouzivany repozitdr v systéme Github. Testovanie v Travise je nastavené iba na
hlavné vetvy repozitaru development, staging a master vzhl'adom na to, Ze pocet testovani na
Travis je obmedzené poctom na mesiac. Automatické nasadenie na server je zabezpecené
pomocou gemu capistrano. Tento gem pri nasadzovani zabezpecuje nulovy Cas vypadku a pre
buducich pouzivatelov bude nasadenie novej verzie systému v podstate nevidite'né. Server
kam bude aplikacia nasadena je Skolsky server, ktory ndm bol poskytnuty. Na tento server
bolo nainstalované Ubuntu 16.04 z balikmi nginx, unicorn, postgres, redis a ruby rails on rails
ktoré su potrebné na spravny chod aplikacie.

3.3 ManaZment dizajnu a UX

Dizajn castokrat predava produkt. Preto je vhodné mat’ v time ¢loveka, ktory sa do
dizajnu rozumie a ovlada, aspon zakladné, pravidla pre dobry dizajn. Vie to totiz vyznamne
ovplyvnit' Gspech a budicnost’ produktu. Nevyhnutnostou je tizka spolupraca s vyvojom,
nakolko je jednoduchs$ie dorabat’ postupne detaily do existujiceho dizajnu, ako ho neskor
cely prerabat’.

Manazment dizajnu je rozdeleny na dve nasledujice fazy:

1. Féza: “brainstorming vyvoj” - Spociatku je design vel'mi nestabilny a jednoduchy.
Moze sa vyrazne menit’ v zavislosti od postupnej identifikacii novych vlastnosti
produktu. V tejto faze pracuje aktivne prave jeden manazér designu a UX, pricom je
dolezité, aby konzultoval vSetky dolezité vlastnosti s celym timom. Spociatku je
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rozsah designovych komponentov vel'mi jednoduchy a preto je vhodné aby jeho vyvoj
a detaily konzultovali vSetci Clenovia. Zaroven sa tym eliminuje problém neexistujuce]
metodiky, ktord by v tejto nestabilnej fdze nemala efektivny zmysel, nakol’ko kazdy
¢len timu moéze prebrat’ tlohu aktivneho manazéra designu a UX kedykol'vek.

2. Faza: “stabilny vyvoj” - Po identifikacii vacSej Casti znovupouzitelnych suciastok
designu sa uz design moze stat’ komplexny a t'azkopadny na hromadnu konzultaciu
zmien a je potrené vytvorit metodiku k existujucim suciastkam. V tejto faze sa uz
budii programatori riadit vytvorenymi metodikami a kazda d’alsiu zmenu budia
konzultovat’ s pasivnym manazérom designu a okamzite ju aj zapracuju do prislusnej
metodiky.

V druhom semestri sme rozsirili manazment dizajnu aj na rozsirenie webového prehliadaca.
KedZze vyvoj rozSirenia webového prehliadaca podliehal neustalym upravdm a s tym
stivisiacimi grafickymi Gpravami, manazment dizajnu nebolo vhodné posunut’ do druhej fazy
a akékol'vek zmeny designu sa konzultovali spolu s ostatnymi vyvojarmi rozsirenia. Naopak
webova aplikicia sa pomerne ustabilizovala a praca na jej dizajne presla do druhej fazy uz
pocas semestra. Spolu so stabilizaciou funkcionality roz§irenia prehliadaca sa dostdva aj tento
modul do druhej fizy a musi sa riadit’ prislusnou metodikou dizajnu.

3.4 ManaZment testovania

Nakol'ko je naS produkt vyvijany spésobom TDD (Test Driven Development), je
potrebné od zaciatku mysliet’ na dostato¢né testy s ¢o najvy$§im moznym pokrytim. V
podstate kazdy Clen, ktory vyvija funkcionalitu by si mal napisat’ aj testy, ktoré musia byt
uspesné, aby bola dana funkcionalita uznana product ownerom a mohla byt vyhlasena za
dokoncentl.

Aj napriek tomu, zZe si testy spravidla piSu samotni vyvojari, je potrebné mat’ dohl'ad a
koordinéciu aj na tejto urovni, aby boli testy primeranej kvality a mali o najlepSie pokrytie.

3.5 ManaZment verziovania

Vytvarat a zalohovat verzie pocas vyvoja je nevyhnutna ¢innost’ v procese tvorby
sofvéru. Okrem navratenia sa na predosSly stav v pripade vyskytu chyb, je sprava verzii
dolezita aj pre koordinaciu vyvoja viacerych l'udi v time.

Clovek zodpovedny za verzie (Michal Kren) vytvoril a spravuje aj repozitare s
projektom v radmci GitHub-u. webova aplikacia, rozSirenie do prehliadaca a webova
prezentaciu projektu. V tivode projektu zaviedol pravidla pre vyvoj na vetvach v Metodike
pre spravu verzii, tykajice sa vytvarania vetiev, odovzdavania koédu. Okrem toho sa v
metodike nachddza zékladny manual pre pracu s VCS Git. Zo zac¢iatku mal na zodpovednost’
aj prehliadky kodu, ta sa vSak v neskorSej faze semestra rozsirila aj na ostatnych ¢lenov timu.
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3.6 ManaZment dokumentacie

Vystupom projektu je okrem samotné¢ho kodu aj dokumentacia. Aby vsak bola ¢o
najviac konzistentna a dostato¢ne kvalitnd, Andrej Vacul¢iak stanovil formu, pricom vytvoril
Sablony dokumentov pre ostatnych clenov. Ma zodpovednost za vytvorenie prislusnej
metodiky k dokumentom.

Dalgia ¢innost, ktora spada do tejto oblasti je zber dat po stretnutiach (exporty).
Primarne dopiia dokumenty, pric¢om spolupracuje s ostatnymi &lenmi na $pecifickych
castiach. Okrem toho aj pripadne koordinuje a kontroluje dokument po doplneni ¢lenmi timu.

Riesi formu dokumentov a pripomienky cvic¢iaceho, ktory ma moznost sa k
dokumentom vyjadrit’ a pripadné zmeny zapracuje.

3.7 ManaZment podpornych nastrojov a komunikdcie

Ako tim potrebujeme vzdjomne komunikovat’ a manazovat’ postup v projekte (Sprinty
a pod.). Aj v tejto oblasti je ale potrebné stanovit’ urc¢ité pravidla, ktoré ma na starosti Andrej
Vaculciak.

Na zaciatku si tim urcil, aké podporné nastroje budeme pouzivat. Na komunikaciu sa
vybral Slack a pre manazment produktu ScrumDesk. Zodpovedny manazér ma na starosti
vypracovanie postupov a konvencii pri praci s tymito nastrojmi a v pripade potreby riesi
problémy a zalezitosti tykajuce sa komunikacie ako takej (¢i sa na danu konverzaciu
pouzivaju spravne kandly a pod.).

3.8 ManazZment kvality kodu

Pre projekty, na ktorych pracuje viacero l'udi je dolezit¢ dodrZiavanie urcitych
pravidiel pri pisani kddu a 1., aby sa neznizovala jeho kvalita a najma CitateInost’ (dolezita pre
pracu s kodom programu v budicnosti).

Na zabezpecenie vysSej kvality kddu bolo nutné zacat’ vykondvat’ striktnejSie code
review, pri ktorych sa nekontrolovala len funkcnost’ ale aj dodrziavanie konvencii pisania
koédu zadefinovanych v metodike pre vyvoj.

Jednoduché znizZenie poctu porusSenych konvencii pisania kédu sme ziskali po tom,
ako si programatori nastavili vyvojové prostredie tak, aby niektoré konvencie automaticky
opravovalo pri ukladani.

3.9 ManaZment webovej prezentdacie timu

Ako tim potrebujeme webovu stranku, ktord bude obsahovat’ nielen informacie k
projektu ako dokumentacie a metodiky, ale aj informacie o time. Webova stranka timu sluzi
nielen pre tim, ale aj pre informovanie verejnosti, pripadne fakulty o stave projektu.
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Martin Lacek zodpoveda za webovu prezentaciu timu a aktudlnost’ webovej stranky,
aktualizacia prebieha minimalne raz do tyzdna. Stranka bola vytvorend na zacCiatku projektu.
Stranka obsahuje informacie o motivacii, o cieli projektu, zakladné informacie o time, ako aj
jednotlivych ¢lenoch timu. Dal§imi informaciami st plan $printov a odovzdani na cely rok
prace na projekte. Okrem spominanych informécii je mozne na stranke najst’ pouzité
metodiky napisané ¢lenmi timu, dokumenty a exporty Uloh Sprintov. Po zimnom semestri
bude obsahovat’ stranka aj odkaz na produkt.

4 Sumarizacie Sprintov

V tejto kapitole st opisané jednotlivé Sprinty (o sa planovalo a urobilo). Obsahuju
informacie o tom, ¢o sme riesili, na ¢o nové sme v ramci timu prisli, resp. na Com sme sa
snazili od minulého Sprintu pracovat (o sa tyka najmd timu, nie projektu). V casti
retrospektiva pri kazdom Sprinte s vymenované vSetky zalezitosti, ktoré sme pocas Sprintu
objavili a chceme s nimi robit. Retrospektivu realizujeme technikou
“Start-Stop-Continue”.

nieco

4.1 Zimny semester

4.1.1 Sprint 1 (07.10.2016 - 19.10.2016)

Hlavnou ulohou S$printu bolo inicializovat’ potrebné vybavenie (databazu, server,
webov¢ sidlo, testy, dizajn atd’.) a zacat’ pracovat’ na prvych realnych user stories.

V tomto Sprinte sa najmd objavovali a vyjasiovali ré6zne podrobnosti, ¢i uz iSlo o
monitoring ¢asu straveného pracou na projekte alebo spdsob prace s taskami v ScrumDesku a
pod.

Uz v tomto Sprinte sme odhalili potrebu stanovenia si urcitych pravidiel, napr. pri
pisani kodu, verziovani, komunikacii medzi sebou alebo aj definovani Taskov v podpornom
nastroji ScrumDesk. Na zéklade toho sme zacali pisat’ prvé metodiky.

4.1.1.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Inicializacia DB 2 Michal Kren
Inicializécia servera 5 Jan Brechtl
Inicializéacia dizajnu 2 Tomas Juhaniak
Registracia 5 Michal Kren
Prihlasenie 2 Michal Kren
Inicializacia autorizécie 3 Michal Kren
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Administracia uctov 3 Rastislav Krchiavy
Inicializacia testov 5 Martin Kaluznik
Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 5
Tomas Juhaniak 6
Martin Kaluznik 11,5
Rastislav Krchiavy 9,5
Michal Kren 15
Martin Lacek 7,2
Andrej Vacul¢iak 15,7
4.1.1.2 Zhrnutie
Scope tasks Ideal r ining tasks R ining tasks Done tasks

Obr. 1 - Burndown chart 1. Sprintu
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Na obrazku vyssie je vidiet burndown chart tohto $printu. Je na fiom jasne viditeI'na
pociatocna stagndcia, no neskor (po 12.10.) sa praca rozbehla a ku koncu (18.10.) sme sa
dokonca priblizili k optimalnym hodnotdm. Je potrebné poznamenat, Ze vSetky US sa
dokoncili v¢as.

4.1.1.3 Retrospektiva

e Start

o Zadelit si roly v time

o Vypracovat metodiky

o Prirad’ovanie taskov v ramci US

o Premysliet’ si, ako rozbijat’ US na tasky
e Stop

o Pisanie zapisnic

4.1.2 Sprint 2 (19.10.2016 - 07.11.2016)

Pocas tohto Sprintu sa tim zacal viac zaoberat’” samotnou implementaciou US. Pocet
US suvisiacich s technickymi zalezitostami sa minimalizoval (v podstate sa rieSila uz len
inicializacia CI - ”Continuous Integration” nastroja). Vytvorili sa stranky pre manipulaciu s
projektami a skriptami (CRUD - Create, Read, Update, Delete) a Studovali sa moznosti a
materidly k tvorbe roz§irenia do prehliada¢a Google Chrome.

Ako v kazdom z pociato¢nych Sprintov sa neustdle ujasniovali zaleZitosti ohl'adom
riadenia. Objavili sa chyby v planovani (tvorba Taskov pre jednotlivé US), ktorti sme vyriesili
a v nasledujiicom Sprinte sa chystame aplikovat’.

4.1.2.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Zmena hesla + profil 3 Michal Kren
Project CRUD 5 Rastislav Krchnavy
Script CRUD 5 Tomas Juhaniak
Browser e;ﬁﬁsion API + 3 Martin Lacek
Inicializécia CI 5 Jan Brechtl
[18N 3 Rastislav Krchnavy
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Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 7.5
Tomas Juhaniak 11,2
Martin Kaluznik 12,7

Rastislav Krchiavy 7

Michal Kren 15,6
Martin Lacek 8,5
Andrej Vacul¢iak 11,5

4.1.2.2 Zhrnutie

Scope effort Ideal remaining effort Remaining effort  — Done effort

Obr. 2 - Burndown chart 2. Sprintu

Ako je vidiet' z burndown chartu zobrazeného na obrazku vyssie, opit’ bol zacCiatok
Sprintu poznaceny urcitou stagnaciou. Tentokrat na to bol ale adekvatny dovod, nakol'ko do
terminu 24.10.2016 bolo potrebné odovzdavat dokumenty tykajice sa diplomovej prace,
ktoru riesi kazdy z ¢lenov timu.

Nasledne je vidiet’ urCity progres, ale aj d’alSia stagnacia, az po obdobie pred koncom
Sprintu, kde uz pod tlakom ¢asu doSlo k ukonceniu US. Této stagnicia bola spdsobena
C¢akanim na Code Review (teda na Taskoch sa pracovalo), ktoré prebehlo pred, uz
spominanym, koncom Sprintu (pozn. 31.10. bolo rektorské vol'no a 01.11. Statny sviatok).

4.1.2.3 Retrospektiva

e Start
o Uréovanie taskov ASAP
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o Dodrziavanie metodiky pre vyvoj
o Pravidelné ¢itanie metodik (najma po uprave)

o Robit’ vietko ALAP
o Programovanie na prednaSke
o Bavenie sa pocas stretnuti
e Continue
o Péarové programovanie
o Tvorba testov
o Code review

4.1.3 Sprint 3 (07.11.2016 - 16.11.2016)

Tento Sprint bol o Cosi kratsi, ako méme v time zauzivané (Standardne 2 tyzdne). Preto
aj pocet US je mensi. Snahou tohto Sprintu bolo prepojit’ vznikajice rozsirenie do prehliadaca
s aplikdciou a umoznit’ prihlasenie pouZzivatel'a pomocou rozsirenia v prehliadac¢i. Okrem toho
sa pracovalo aj na vytvoreni urcitej kostry a vzhl'adu rozSirenia.

4.1.3.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Kostra 5 Martin Lacek
Login (oauth klient) 5 Martin Kaluznik
Vyber projektu + skriptu 5 Michal Kren
Projekt 5 Rastislav Krchiavy
Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 4.5
Tomas Juhaniak 13,2
Martin Kaluznik 4,5
Rastislav Krchitavy 5.3
Michal Kren 8
Martin Lacek 4
Andrej Vacul¢iak 7
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4.1.3.2 Zhrnutie

Scape tasks Ideal remaining tasks Remaining tasks  — Done tasks

Obr. 3 - Burndown chart 3. Sprintu

Aj ked’ bol tento Sprint kratsi, bol okrem toho aj poznaceny zdpoctovymi pisomkami a
zadaniami, Co sa odzrkadlilo na pociato¢nej stagnacii. Po¢ntic ddtumom 11.11.2016 sa zacalo
pracovat’ na US, ktoré¢ sa napokon stihli dokoncit’ vSetky vcas.

4.1.3.3 Retrospektiva

e Start
o Pouzivat’ verejné kandly na Slacku
Pouzivat’ Code review proces v GitHube

o Pozerat podporné tasky (Chyby a pod.)
o DoD « dokumentécia
o Pisat’ poznamky, rozhodnutia a status updaty do ScrumDesku

4.1.4 Sprint 4 (16.11.2016 - 30.11.2016)

Po predchadzajucich $printoch sme sa opit’ vratili ku dohodnutej dizke a to 2 tyzdne.
Nakol'ko cas pokrocil, bolo potrebné rozbehnit' prace na samotnej extrakcii dat. Bolo
potrebné vyriesit' vyrieSit' vyber poloziek na extrakciu, ich odoslanie z prehliadaca do
aplikdcie a zabezpecCit nastavenie a spustanie pravidelnej extrakcie. Nakoniec extrakcie
zobrazit’ vo forme zoznamu a zobrazit’ aj samotné data zozbierané pri extrakcii.
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4.1.4.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Crawler 5 Michal Kren
Graficky vyber XPath-u 8 Martin Kaluznik
Vygenerovar‘lie a ulozenie 5 Jén Brechl
skriptu
Nastavenie
pravidelnosti/Casu spustania 2 Andrej Vaculciak
skriptov
Scheduler 8 Rastislav Krchiavy
Zobrazenie zc?’znamu 1 Martin Lacek
extrakeii
Zobrazenie dat z extrakcie 2 Tomas Juhaniak
Clen timu Straveny Cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 15,7
Tomas Juhaniak 20,3
Martin Kaluznik 11,3
Rastislav Krchiavy 7
Michal Kren 18,1
Martin Lacek 7,5
Andrej Vacul¢iak 8
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4.1.4.2 Zhrnutie

Scope tasks Ideal remaining tasks Remaining tasks Done tasks

Obr. 4 - Burndown chart 4. $§printu

Tento Sprint sa da charakterizovat’ relativne pravidelnou pracou avSak, opét sa
dokoncovanie a code review nechali az Uplne nakoniec, o sposobilo mensSie problémy pri
spajani vetiev v GitHube. Vyzadovalo si to mensiu koordinaciu jednotlivych ¢lenov.

Co je viak nutné poznamenat a nevidiet' to v burndown charte je, Ze jedna US
(konkrétne Sheduler) sa nestihla dokoncit’ (v grafe sa to neukéazalo asi preto, ze sme v
ScrumDesku uzavreli Sprint az po zacati planovania nového). Tato US sa teda presunula do
nasledujuceho Sprintu.

4.1.4.3 Retrospektiva

e Start

o Robit’ merge ASAP

o Udrziavat’ aktualny ScrumDesk
e Stop

o Abuse #general
e Continue

o Pérové programovanie

4.1.5 Sprint 5 (30.11.2016 - 07.12.2016)

ISlo posledny Sprint zimného semestra. Trval len tyZden a jeho podstatou bolo
dokoncit’ neukoncené US z minulého Sprintu, odstranit’ chyby, ktoré sa nasli, refaktorovat’
formulare do konzistentnej podoby a vyrieSit’ valida¢né hlasky. V neposlednom rade sa Cas
venoval aj iprave dokumentacie na zaklade spétnej vazby cviciaceho na prvé odovzdanie.
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4.1.5.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Chyby - -
Refaktoracia formularov 8 -
Validécie + flash 5 -
Scheduler 8 Rastislav Krchnavy
Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 1
Tomas Juhaniak 11,4
Martin Kaluznik 0,5
Rastislav Krchilavy 5
Michal Kren 10,4
Martin Lacek 0,8
Andrej Vacul¢iak 6,2

4.1.5.2 Zhrnutie

Obr. 5 - Burndown chart 5. Sprintu

Aj ked’ ucel tohto Sprintu bolo dokoncit’ projekt do urcitého stavu, z ktorého sa bude
vychddzat v letnom semestri, nepodarilo sa to az tak, ako sa pdvodne predpokladalo.
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Najvicsou chybou sa ukdzalo nepridelenie US: Refaktoracia formularov a Validacie + flash,
¢o vyaustilo do stavu, v ktorom sa druhd menovana US ani nezacala riesit’.

Do celého priebehu vstipil aj fakt, Ze bolo potrebné riesit’ veci na iné predmety.
Ukazalo nam to ale miesto, v ktorom sa musime zlepSit a to je, akti velkil pozornost’
venujeme aj inym US ako len tym, ktoré mame priradené.

4.1.5.3 Retrospektiva

e Start
o Rozbit naro¢nejsie US na mensie (dat’ na to pozor)
o Co najskér prerozdelovat’ US a tasky

4.2 Letny semester

4.2.1 Sprint 6 (15.02.2017 - 01.03.2017)

Prvy Sprint letného semestra mal za ulohu skonsolidovat’ sucasny stav projektu a
systému. Poctom US nebol tento Sprint najbohatsi, no iSlo o pomerne ddlezité zalezitosti z
pohladu d’alSieho vyvoja systému.

4.2.1.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Developer extension mod 5 Martin Kaluznik
Inteligentny vyber XPath-u 5 Martin Lacek
Logovanie behu skriptov 8 Michal Kren
Validacie + flash 8 Tomas Juhaniak
Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 20,7
Tomas Juhaniak 16
Martin Kaluznik 8,7
Rastislav Krchilavy 10
Michal Kren 16
Martin Lacek 8,4
Andrej Vaculciak 4,5
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4.2.1.2 Zhrnutie

Feb 13 Feb 16 Feb 17 Feb 18 Feb 18 Feb 20 Feb 21 Feb 22 Feb 23 Feb 24 Feb 25 Feb 26 Feb 27 Feb 28 Mar 1

Scope backlog items Ideal remaining backlog items Remaining backlog items Done backlog items
Obr. 6 - Burndown chart 6. Sprintu
Nakol'ko po dlh§om case bolo potrebné sa zorientovat’ v projekte, spociatku, podl'a
burndown chartu vysSie, je vidiet’ ur¢ita pasivitu z pohladu rieSenia tloh, no nakoniec, po
ujasneni si potrebnych veci sa praca postupne rozbehla.

4.2.1.3 Retrospektiva

e Start
o Rezervovat’ si ¢as na retrospektivu Sprintu v rdmci stretnutia

4.2.2 Sprint 7 (01.03.2017 - 15.03.2017)

Cielom tohto Sprintu bolo vyrieSit format vnoreného skriptu a jeho spracovanie
crawlerom. Okrem toho sme sa zamerali na rozSirenie moznosti oznacovania elementov na
stranke. Okrem toho sa dot'ahovali aj US, ktor¢ sa nestihli v predchadzajlicom Sprinte.

4.2.2.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Multiselect xPathu 8 Martin Lacek
Vnoreny skript 8 -
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Postprqcessmg y Michal Kren, Andrej
Spracovanie vnoreného 5 o
Vaculciak
xPathu
Validacie + flash 5 Tomas Juhaniak
Refactoring data fieldov 3 Rastislav Krchnavy
Logovanie behu skriptov 2 Michal Kren

Clen timu

Straveny cas (pocet hodin)

Jan Brechtl 11.5
Tomas Juhaniak 14.5
Martin Kaluznik 13.7

Rastislav Krchilavy 10
Michal Kren 23.5
Martin Lacek 6.2

Andrej Vacul¢iak 6.5

4.2.2.2 Zhrnutie

sssssssss

Obr. 7 - Burndown chart 7. Sprintu

str. 21



Dokumentacia k riadeniu projektu

Po predchéddzajucom Sprinte sa prace na rozsireni funkcionality crawlera a extension
do prehliadaca naplno rozbehli, ¢o je vidietelné aj na burndown charte. Okolo polovice
Sprintu a teda stretnutia v Sprinte sa vyskytlo niekol'’ko nejasnosti, ktoré bolo potrebné vyriesit
a naslednej sa opit’ zacalo pracovat’ na dohodnutych veciach.

4.2.2.3 Retrospektiva

e Start
o Pravidelny deploy so semantickym verzionovanim
o Upratat US chyby v ScrumDesku
o Drzat’ sa pdvodnej hodnoty story pointu (vyssie hodnotenie zlozitejSich US)

4.2.3 Sprint 8 (15.03.2017 - 29.03.2017)

Ulohou tohto $printu bolo opét’ rozsirit’ funkcionalitu crawlera a extension o zvolenie
si a spracovanie viac moznosti postprocessingu dat. Webova Cast’ presla apravami v podobe
zobrazenia zdkladnych Statistik o extrakcidch a zobrazenie vyslednych dat jednotlivych
extrakcii tak isto preslo upravou vo forme strankovania vysledkov a zobrazenia v
usporiadanej tabulke. Okrem toho sa dokoncovali US, ktoré sa presunuli z minulého
semestra.

4.2.3.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu

Postprocessing - Moznost’
aplikovat’ viac 13
postprocesorov

Tabul'ka s inStanciami
vysledkov + prehl'adova 5 Andrej Vacul¢iak
Statistika

Zobrazovanie vysledkov po Michal Kren, Rastislav

inStanciach Krchiavy
Postprocessing -
Spracovanie vnorené¢ho 2 Michal Kren
xPathu
Vyber text vs atribut vs ... 3 Rastislav Krchiavy

Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 8

Tomas Juhaniak 7
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Martin Kaluznik 11
Rastislav Krchilavy 6,4
Michal Kren 21
Martin Lacek 4,1
Andrej Vaculciak 9,5
4.2.3.2 Zhrnutie

.......

Scope tasks Ideal remaining tasks  — Remaining tasks ~— Done tasks

Obr. 8 - Burndown chart 8. Sprintu

Ako modzeme vidiet' na burndown charte zobrazenom vyssie, Sprint mal v podstate
Standardny priebeh. Uprostred Sprintu je vidiet’ opdtovny narast poctu tloh, nakol'ko PO mal
pripomienky k danej US a presla teda upravou, o zapricinilo, Ze zo stavu done sa presunul do
stavu “In progress” a nasledne, po tipravach do stavu “Done”.

4.2.3.3 Retrospektiva
e Start
o Dat vediet PO, ako si spojazdni extension a moZze testovat’ staging.
o Semantické verzionovanie na staging.
o Setup produkéného servera.

4.2.4 Sprint 9 29.03.2017 - 12.04.2017)

Tak, ako predchddzajice Sprinty, aj v tomto bolo hlavou ulohou rozsirenie
funkcionality crawlera, ¢o ale zahfiialo aj Upravu extension. DalSia zaleZitost, ktora bolo
potrebné vyriesit’ bol export extrahovanych dat pomocou API a cez klasické stiahnutie vo
formate CSV a pripadne XLS.
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User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
API: Poskytovanie ] Michal Kren, Rastislav
vysledkov Krchnavy
Michal Kren, Rastislav
CSV, XLS export 5 Krchiiavy
Postprocessing - Vybfer,, “ 3 Jan Brechtl, Martin Kaluznik
chcem text alebo atribut
) : Michal Kren, Andre;j
Postprocessing - Restrict 5 Vaculéiak
Postprocessing: Pagination 5 Michal Kren, Jan Brechtl,
P & hag ' Martin Kaluznik
Postprocessing - Moznost’
aplikovat’ viac 13 Martin Kaluznik
postprocesorov postupne
UX vylepsenia 3 Tomas Juhaniak
Produkény server 3 Jan Brechtl

Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 11,4
Tomas Juhaniak 12.92
Martin Kaluznik 10,8
Rastislav Krchiavy 12
Michal Kren 20.7
Martin Lacek 8,1
Andrej Vacul¢iak 12,5

str. 24



Dokumentacia k riadeniu projektu

4.2.4.2 Zhrnutie

Scope tasks Ideal remaining tasks  — Remaining tasks  — Done tasks

Obr. 9 - Burndown chart 9. Sprintu

Priebeh tohto Sprintu sa nijako nevymyka zavedenej tradicii. Po pomalSom rozbehu sa
nakoniec praca postupne rozbehla a dokoncili sa takmer vSetky Tasky. Obvyklou praxou sa
stalo, ze prvy tyzden sa zistuje, co a ako, na stretnuti sa dohodni a objasnia potrebné
zalezitosti a nasledne, druhy tyzden, uz praca napreduje ovela lepSie, o je vidiet' aj z
burndown chartu.

4.2.4.3 Retrospektiva

e Start
o Zacat dokumentovat (bud’ v kdéde alebo inde), vSetko nové, Co sa pouziva
(napriklad na front-ende)
Pouzivat to, ¢o UX dizajnér zavedie a navrhne
Pisat’ mend k US (kvoli dokumentacii)

4.2.5 Sprint 10 12.04.2017 - 26.04.2017)

Ulohou tohto $printu bolo urditym sposobom “vysperkovat” systém do podoby
vhodnej prezentovania na konferencii IIT.SRC. Z tohto dévodu je aj US na Sprint v porovnani
napriklad z predchadzajicim menej. Bolo totiZto potrebné vyriesit’ veci na konferenciu, ako
navrh prezenta¢ného plagatu. Téato skutocnost’ ale nie je zahrnuta ako US v Sprinte.

4.2.5.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Postprocessing - Kontrola 5 Michal Kren, Andre;j
datovych typov Vacul¢iak
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?ggj?:tsf’ :}ig;ﬁgfgi{ 8 Jan Brechtl, Martin Kaluznik
Vypis logov do view 5 Michal Krer}, R,astislav
Krchnavy
Moznost odoslat’ POST ] Michal Kren, Rastislav
request - crawler part Krchnavy
Rucné spustenie skriptu 2 MiChagzﬁg;\I};SﬁSlaV
Clen timu Straveny Cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 5,8
Tomas Juhaniak 3,82
Martin Kaluznik 7.5
Rastislav Krchiavy 8,5
Michal Kren 28,1
Martin Lacek 6,7
Andrej Vaculéiak 20,5
4.2.5.2 Zhrnutie

Apr23

Scope tasks Ideal remaining tasks  — Remaining tasks — Done tasks

Obr. 10 - Burndown chart 10. Sprintu
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Ako bolo spomenuté v opise Sprintu a je to aj vidite'né z priebehu Sprintu, zo zaciatku
opéat’ prebiehali zistovacie Cinnosti a priprava na implementiciu a vytvorenie posteru na
konferenciu. Inak je potrebné konstatovat’, Ze vSetky US, ktoré¢ boli priradené tomuto Sprintu
boli splnené.

4.2.5.3 Retrospektiva

e Start
o Rast’o zacne Citat’ metodiky + Slack

4.2.6 Sprint 11 26.04.2017 - 03.05.2017)

Posledny $print letného semestra sa niesol v duchu dokoncovania rozrobenych US a
rieSenia najdenych chyb, ktoré su kritické pre neskorSie zachovanie funkénosti. Trval len
jeden tyzden, takZe tomu odpoveda aj pocet US. Okrem toho sa pocas tohto Sprintu konala aj
konferencia IIT.SRC, na ktorej sa nas tim zucastnil.

4.2.6.1 Prehlad prace ¢lenov timu

User Story Odhadované usilie Zodpovedny ¢len timu
Slovensko.digital Use Case 3 Rastislav Krchnavy
Novy data field typ: Date 2 Andrej Vacul¢iak
Postprocessing filter 5 MiChii;e;;’ﬂl{w artin
Moznost odoslat’ POST 13 Tomas Juhaniak, Martin
request - crawler part Lacek
Clen timu Straveny cas (pocet hodin)
Jan Brechtl 2,7
Tomas Juhaniak 6
Martin Kaluznik 0,75
Rastislav Krchiavy 7,5
Michal Kren 7,2
Martin Lacek 7,8
Andrej Vacul¢iak 5,5
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4.2.6.2 Zhrnutie

Scope tasks Ideal remaining tasks Remaining tasks Done tasks

Obr. 11 - Burndown chart 11. Sprintu

Vychadzajiuc z povahy US v tomto Sprinte, ktoré riesili nie len ¢ista funkcionalitu, ale
aj veci ohl'adom testovania, ¢i uz UX alebo pripadovu stadiu pre Slovensko.digital sa mdze na
prvy pohl'ad zdat, ze Sprint bol pomerne jednoduchy. Nie je tu vSak zahrnuté rieSenie chyb a
prezentacia projektu na konferencii, ktora bola stucastou Sprintu. Preto je aj na zaciatku
viditeI'nd zdanliva neaktivita, ¢o sa tyka rieSenia Taskov.Neskor sa vSak zacali riesit’ aj ulohy,
ktoré boli sucastou Sprintu a dosiahol sa pomerne dobry vysledok, ¢o je viditelné aj v
burndown charte.

4.2.6.3 Retrospektiva

Na konci tohto Sprintu sme retrospektivu nerobili, nakol'ko sa rieSila uz globalna
retrospektiva za semester a cely timovy projekt.

5 Pouzivané metodiky

V nasledujucej tabulke je mozné vidiet' prehl’ad timom pouzivanych metodik. Kazda
metodika je vo svoje tplnej podobe dostupna ako samostatny dokument.

Nazov Popis Autor
- definicia zakladnych
postupov
Metodika pre manazment odovzdavania kodu a .
P ., .. ; ., Michal Kren
verzii udrziavania verzii
- opis prace s nastrojom
Git
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Metodika tvorby dokumentov

- stanovenie pravidiel
pri praci s
dokumentéciou
- vSeobecné pravidla
(forma dokumentu)

Andrej Vaculciak

Metodika pre pracu s
nastrojom ScrumDesk

- informuje o
dohodnutych
konvenciach v ramci
nastroja

Andrej Vacul¢iak

Metodika pre vyvoj

- definicia zédkladnych
postupov pri tvorbe a
komentovani
zdrojového kodu
- konvencie pisania
zdrojového kodu v
Ruby a JavaScript

Martin Kaluznik

Metodika pre komunikaciu

- oboznamenie s
postupmi
komunikacie
- opis dostupnych
prostriedkov
komunikécie v time
(Slack, e-mail)

Andrej Vacul¢iak

Metodika pre testy

- popis umiestnenia
testov (v projekte)
- kedy tvorit’ testy
- princip tvorby testu
(zékladna Struktara +
konvencie)

Andrej Vaculéiak

6 Globalna retrospektiva

Na konci semestrov, po poslednych Sprintoch sme si v rdmci timu urobili globalnu
retrospektivu, ktorej obsah je uvedeny v nasledujtcich podkapitolach.

6.1 Zimny semester

e Start

o StriktnejSie organizovat’ stretnutie (sustredit’ sa na to, ¢o je dolezité)

©)
o
@)

Na zaciatku stretnutia rozpisat’ plan stretnutia (aby sa stihlo, ¢o je potrebn¢)
Zlepsit’ monitoring Sprintu

Zvysit individudlne zameranie sa na niektory modul (aby sa nebabral kazdy vo
vSetkom)
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o Rovnomernejsie rozlozit’ programovanie

e Stop

o ALAP rieSenie uloh

e Continue

o UspesSnost’ odovzdavania US
o Péarové programovanie

Po sumarizovani Ciastkovych retrospektiv po kazdom Sprinte sa moze konStatovat

Zadelit’ si roly v time - kazdy v sti€asnosti vie, o ma na starosti
Vypracovat’ metodiky - vypracovali sa potrebné metodiky, zvySok sa
vyriesi v LS

Prirad’ovanie taskov v rdmci US - dohodlo sa, ze tasky v rdmci US sa
nebudu pridelovat), ale iba samotné US

Premysliet’ si, ako rozbijat’ US na tasky - vo vac¢Sine pripadov GispesSné

Pisanie zapisnic - uspesné

Urcovanie taskov ASAP - dohoda, ze do polnoci dia, kedy zacina
Sprint budu vsetky tasky zadefinované - dodrzané

Dodrziavanie metodiky pre vyvoj - ¢iastocne

Pravidelné¢ Citanie metodik (najmé po uprave) - ¢iastocne splnené

Robit’ vS§etko ALAP - nepodarilo sa
Programovanie na prednéske - nepodarilo sa
Bavenie sa pocas stretnuti - nepodarilo sa

Pérové programovanie - splnen¢, pokracuje sa
Tvorba testov - testy su v DoD, Cize sa tvoria, pokial’ sa daju
Code review - tak isto v DoD, vykonava sa vzdy, ak to US vyzaduje

Pouzivat’ verejné kanaly na Slacku - vidite'né zlepSenie

Pouzivat’ Code review proces v GitHube - pouziva sa

Pozerat’ podporné tasky (Chyby a pod.) - chyby sa riesili v poslednom
Spritne najmé, dovtedy sa im vel'ké priorita nepriradzovala; o sa tyka
dokumentécie, na tej sa pracovalo priebezne

nasledovné:
1. Sprint:
a. Start
1.
il.
1ii.
v.
b. Stop
1.
2. Sprint:
a. Start
1.
il.
1ii.
b. Stop
1.
1.
1ii.
c. Continue
1.
1.
1il.
3. Sprint:
a. Start
1.
il.
1il.
v.

DoD « dokumentécia - v podstate stratilo zmysel, nakol'’ko sa dohodlo,
ze nasledujiaci bod ma lepsie uplatnenie
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v.  Pisat’ poznamky, rozhodnutia a status updaty do ScrumDesku - uspesné

4. Sprint:
a. Start
i.  Robit’ merge ASAP - nepodarilo sa
ii.  Udrziavat’ aktudlny ScrumDesk - zatial nemozno vyhodnotit’
b. Stop
i.  Abuse #general - podarilo sa , viac sa veci riesia v ur¢enych kanaloch
c. Continue
i.  Parové programovanie - podarilo sa
5. Sprint:
a. Start
1. Rozbit’ ndrocnejsSie US na mensie (dat’ na to pozor)
ii.  Co najskor prerozdelovat US a tasky

Podl'a prvotnych a teoretickych ocakévani mala naSa velocity postupne stupat. Nestalo sa tak
najmi kvoli zmenam v dizke $printov (3. $print, no bol na to objektivny dévod) a pri
poslednom Sprinte, ktory trval len tyzden sa riesili zalezitosti ako chyby, ktoré nemali
hodnotenie, podla ktorého sa velocity merala. Timova velocity za uplynulych 5 Sprintov
vyzera nasledovne:

Sprint Velocity
| 27
2 29
3 20
4 31
5 10

6.2 Letny semester

Na poslednom stretnuti sme si spolu s PO (a zaroveni cvic¢iacim) zhodnotili, ¢o bolo
pozitivne, ale aj negativne v ramci nasSho projektu, timu, ale aj celého predmetu Timovy
projekt. Dospeli sme k tymto bodom:

- Naucili sme sa nové techniky (GitHub, pisanie testov, pouzivanie PMT, Ruby on Rails
atd’.)

- Tempo prace: radsej asi rieSit veci pomalSie, ale poriadnejSie (pokial nechceme
simulovat’ naozaj bussines prostredie z praxe). Pripadne rieSit’ refactoring pocas
semestra (skusit’ to vlozit’ priamo do niektorého Sprintu a pod.)
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Interné testovanie: davat’ si vacsi pozor na to, ¢o chce pouzivatel (skor to testovat -
asponi z pouzivatel'ovej strany) - prepajat’ moduly vzdy, aby nedoslo k pripadu, Ze sa
moduly pokladaju za funkéné, no nie je testované prepojenie medzi nimi

Priebezné dokumentovanie systému a procesov - ul'ah¢i to pracu na konci (staci len
finalizovat’) + sprijemni to cely proces dokumentovania (lepSie 3 hodiny v kazdom
$printe ako na konci naraz) + je dobré sa to naucit’ aj do budiceho zamestnania
Screenshoty a JSONy centralne ukladat’ na jedno miesto (bud’ potom linky do
ScrumDesku alebo inak)

Neodkukovat pocas scrum pokeru (kazdy podla vlastného svedomia)

Eliminovat’ rusivé elementy (tukanie do telefénov a klikanie do notebookov - pokial
netreba)

Pozitivna diskusia ak niekto pocas ohodnocovania US podcenil alebo prili§ nadcenil
Burndown chart - naucili sme sa ho Citat’ (snaha o urcité zhodnotenie pri sumarizacii
Sprintu)

ScrumDesk - objavili sa urcité nedostatky (nikto s tym predtym nerobil), ale niektoré
veci boli v celku uzito¢né

Zlepsit’ team building - dohodnut’ sa aspon raz vSetci niekam sadnit’

Ujasnit’ si, ¢o vlastne robime, ak chceme prezentovat’ produkt korektne a mat’ co
najvyssiu Sancu s nim uspiet’ (¢i z pohl'adu business alebo z pohl'adu technologie) +
vSetci rozpravat’ jednotne

Kazdy Sprint sme sa snazili upravit, ¢o sa ndm zdalo aktudlne problémové. Poznatky

7o Sprintov tohto semestra vyzeraju nasledovne:

6. Sprint
a. Start
1. Rezervovat si ¢as na retrospektivu Sprintu v ramci stretnutia
7. Sprint
a. Start
i.  Pravidelny deploy so semantickym verzionovanim
i1.  Upratat’ US chyby v ScrumDesku
iii.  Drzat sa povodnej hodnoty story pointu (vyssie hodnotenie zlozitejSich
US)
8. Sprint
a. Start
i.  Dat vediet PO, ako si spojazdni extension a moZze testovat’ staging.
ii.  Semantické verzionovanie na staging.
iii.  Setup produkéného servera.
9. Sprint
a. Start
i.  Zacat' dokumentovat’ (bud’ v kode alebo inde), vSetko nové, co sa
pouziva (napriklad na front-ende)
ii.  PouZzivat to, ¢o UX dizajnér zavedie a navrhne
iii.  Pisat mena k US (kvoli dokumentécii)
10. Sprint
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a. Start
1. Rast'o zacne ¢itat’ metodiky + Slack

Snahou timu v tomto semestri bolo zlepSenie odhadovania Gsilia (effort) pre jednotlivé
US vzhl'adom na naro¢nost’ US. Nie vzdy sa to podarilo, ako sme si predstavovali. To je teda
aj hlavny dovod, pre¢o timova velocity postupne nestipa, resp. nestagnuje na rovnakej
hodnote. Okrem toho je potrebné poznamenat’, Ze v niektorych Sprintoch velocity ovplyvnilo
odovzdvanie zadani alebo rieSenie zalezitosti spojenych s predvedenim nasho projektu na
konferencii IIT.SRC, ktora nemala explicitne definované US, ¢ize sa to odrazilo aj na velocity
daného Sprintu. Pre Sprinty v letnom semetri velocity vyzeraji nasledovne:

Sprint Velocity
6 26
7 28
8 18
9 40
10 28
11 20

Nasledujuca tabulka obsahuje zakladné Statistky vyvoja pocas celého roka (informacie z
GitHubu a Travis CI).

Commits 555
Pull requests 88
CI builds 326
Stable releases 7
Tests 50
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