Zapisnica zo stretnutia ¢. 4

Datum stretnutia: 29. 10. 2007
Cas stretnutia: od: 10:00 do: 13:00

Miesto stretnutia: Softvérové studio (D07b)

Vypracoval: Bc. Jan Garaj Vypracované dna: 30. 10. 2007
Zucastneni

Pedagog: doc. Ing. Jana Minarova, PhD.

Clenovia timu: Bc. Lubo$ Barto$ (LB),

Bc. Peter Cich (PC)

Bc. Pavol Fabik (PF),
Bc. Jan Garaj (JG)

Bc. Jozef Hergott (JHE)
Bc. Jozef Hopko (JHO)

Hostia: prof. Ing. Maria Bielikova, PhD.,
Bc. Frantidek Durajka,

prom. mat. Lubica Hanulova,
Lubica Huskova,

Ing. Jozef Pazin,

¢lenovia timu ¢islo 12

Téma stretnutia

Poziadavky, moznosti, predstavy na portal pre absolventov zo strany fakulty.

Priebeh stretnutia

e diskusia s prof. Bielikovou (oficialne zastupovala FIIT STU), s pani Huskovou
(Studijné oddelenie FIIT STU) a s dalSimi zu€astnenymi hostami o problematike
ALUMNI. (vid priloha A)



ALUMNI

B ALUMINIUM

Stav plnenia uloh

ID| Clentimu Uloha Zagiatok | Koniec | ealne | o
ukoncenie
doc. Ing. Jana |upresnenie podmienok .
1.6 Minarova, PhD. |pripojenia k univerzitnej DB 10.10.07 129.10.07| 29.10.07 | ukoncené
2.2 cely tim precitat si CakePHP manual | 15. 10. 07 | 22. 10. 07 - prebieha
23 LB, JHO EQ?SE siesterazzdrojovy | 45 40 7 | 22.10. 07 ; prebieha
3.1 LB fo‘i@t)’”’ web stranku (pridat’ | 55 45 o7 | 29.10.07 | 29.10.07 | ukonené
3.2 LB pridaf na web stranku 22.10.07 | 29.10.07 | 29.10.07 | ukon&ené
ySlienkovu mapu
3.3 JHE, pc | Vytvorenie dokumentu 22.10.07 | 29. 10. 07 ; prebieha
analyzy
Stanovenie novych uloh
ID Clen timu Uloha Zaciatok Koniec
dohodnut sa s paralelnym timom na
4.1 JG spolocnom modeli databazy, pripadne | 29. 10. 2007 | 5. 11. 2007
inych skutoCnostiach
4.2 dpc’. Ing’. Jana poslat timu Strukturu databazy z AIS | 29. 10. 2007 | 5. 11. 2007
Minarova, PhD.
poslat’ link na dokumentaciu
4.3 PC (foto/video) zo stretnutia prof. 29.10. 2007 | 5. 11. 2007
Bielikovej
4.4 JG zaobstarat’ od p. Huskovej dotaznik 29.10. 2007 | 5. 11. 2007
' pre absolventov B o




Priloha A

Myslienky, ktoré zazneli na stretnuti:

Ciele ALUMNI:
e ostat v kontakte s absolventmi
e komunikacia fakulta <=> absolventi (nie je primarnym ciefom komunikacia medzi
absolventmi navzajom)

Problem:
e ako motivovat absolventov k pouzivaniu ALUMNI systému?
e uz v priebehu Studia by mali mat Studenti pristup do ALUMNI, najlepSie pod tym
istym heslom ako do AIS. V ramci tohto systému si budu méct vyhfadavat,
pripadne aj prezerat Studentské prace — podla tém, klucovych slov,...

Integracia s existujucimi systemami:

e fiit.stuba.sk — priblizne dizajnovo

e Yonban - ziskanie udajov o projektoch

e AIS — autentifikacia (ako Student), meno, priezvisko, iné Studijné udaje, ktoré AIS
obsahuje, aby absolvent nemusel vypinat vela dat (hlavne ak ich uz raz zadal)

e .excel file®* — obsahujuci zoznam absolventov, ktori dali suhlas na spracovanie
svojich udajov

e ,o0ld records” — zaznamy o absolventoch z pred radovo niekolkych rokov — tieto data
nie su v Ziadnom systéme, momentalne sa tento problém rieSi na udrovni
doktorandského Studia

Technické veci:
e je potrebné ich konzultovat s p. Gnippovou, p. Horvathom (AIS) a p. Steinmullerom
(server. zdroje)

Ochrana osobnych udajov:
e bez suhlasu je mozné zverejnit iba meno, priezvisko a rok ukoncenia
e so suhlasom — riesit’ citlivo hlavne privatne data (mail, zamestnavatel, tel.)

Vystupy:
e idealne do xIs formatu
e idea — automatické generovanie roCeniek do pdf (latex) formatu
e verejnost (neprihlaseny) bude mat moznost iba prezerat zakladny zoznam
absolventov

Kontaktovanie fakultou:
e moznost hromadného emailu
e selektivny vyber reprezentativnej vzorky absolventov
e moznost pre fakultu zadat dotaznik (anketu) pre absolventov

Ciselniky v systéme (pre $tatistické ucely, doplnit podla dodaného vzorového dotaznika):
e odvetvia zamestnania



ALUMNI

e role v zamestnani (naplnit podla profesia.sk, pripadne podfa ACM klasifikacie
pojmov)

Speciality typu mapa spoluziakov vo svete a podobne je dobra myslienka, ale nie je to
prvoradym ciefom systému, takze sa na ne velmi nezameriavat.
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